


Lei Orgéanica do Municipio de Demerval Lob&o — Piaui
(Até a Emenda 008/2024)

TITULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

Art. 1° O Municipio de Demerval Lobdo, pessoa juridica de direito
publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado
e regido pela Lei Organica, na forma da Constituicdo Federal e da Constituicao
Estadual.

Art. 2° A soberania popular sera exercida, nos termos da lei, mediante:

| - sufrdgio universal para a escolha dos representantes politicos;
Il - iniciativa popular no processo legislativo;

lll - participagé@o popular nas decisdes do Municipio;

IV - acao fiscalizadora da administracédo publica.

Art. 3° O Municipio terd como simbolos a Bandeira, o Hino e o Brasao,
instituidos em lei.

Art. 4° O territério do Municipio é aquele definido em lei estadual,
conforme os preceitos da Constituicdo do Estado.

81° A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

§2° O territorio do Municipio podera ser dividido em administracdes
regionais, criadas, organizadas e suprimidas por lei, observadas as disposi¢coes
das Constituicbes Federal e Estadual.

Art. 5° O Patrimbnio do Municipio € constituido pelos bens moveis e
imoveis, direitos e acdes que, a qualquer titulo, pertencam-lhe.

Paragrafo Unico - O Municipio tem direito & participacdo no resultado
das exploracdes de petréleo, de gas natural, de recursos hidricos, para fins de
geracdo de energia elétrica e de outros recursos minerais existentes no seu
territdrio bem como na compensacéao financeira por essa exploracao.

Art. 6° O Municipio reger-se-a nas relacoes juridicas e nas atividades
politico-administrativas, pelos seguintes principios:

I- a cidadania;

II- a dignidade da pessoa humana,;

[I1- os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

IV - o pluralismo politico;

V- 0 respeito ao estado de direito;

VI- a moralidade e a transparéncia dos atos administrativos.

Art. 7° Sao objetivos fundamentais do Municipio:



| - o desenvolvimento integral, potencializando seus recursos humanos
e naturais;

Il - a constituicdo de uma sociedade livre e justa,

lll - a melhoria da qualidade de vida da populacdo e a reducéo das
desigualdades sociais;

IV - 0 estimulo ao espirito comunitario e ao exercicio da cidadania;

V- a promocao do bem de todos, sem distingdo de origem, raca, sexo,
cor, idade ou quaisquer outras formas de discriminacéao;

VI - a preservacao das condi¢cdes ambientais adequadas a qualidade de
vida e ao meio ambiente ecologicamente equilibrado.

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 8° O Municipio garantir4, no seu territério e nos limites de sua
competéncia, aos brasileiros e estrangeiros residentes no Pais, a imediata e
plena efetividade dos direitos e garantias individuais e coletivos mencionados
nas Constituicdes Federal e Estadual, bem como daqueles constantes dos
tratados e convencdes internacionais firmados pela Republica Federativa do
Brasil.

Art. 9° Ninguém sera discriminado ou privilegiado em razao de
nascimento, etnia, raga, cor, sexo, deficiéncia fisica ou mental, idade, estado
civil, orientacéo sexual, convic¢ao religiosa, politica ou filosofica, trabalho rural
ou urbano, condi¢édo social, ou por ter cumprido pena.

Paragrafo Unico - O Municipio estabelecera na lei, dentro do ambito de
sua competéncia, sancdes de natureza administrativa para quem descumprir 0
disposto neste artigo.

Art. 10. Sao assegurados a todos, independentemente do pagamento
de taxas:

I- o direito de tomar conhecimento de informacfes a seu respeito, que
constarem nos registros ou cadastros de 6rgdos municipais;

Il - o direito de peticao e representacdo aos Poderes Publicos Municipais
em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso do poder;

IIl- a obtencdo de certidbes em reparticbes publicas municipais para
defesa de direitos e esclarecimento de situagdes de interesse pessoal.

Paragrafo Unico - Ninguém sera prejudicado ou, de qualquer forma,
discriminado pelo fato de litigar com érgdo municipal, no ambito administrativo
ou judicial.

Art. 11. O Municipio atuara, em cooperacdo com a Unido e o Estado,
visando coibir a exigéncia de atestado de esterilizacdo e de teste de gravidez
como condicdo para admissao ou permanéncia no trabalho.

TITULO NIl
DA COMPETENCIA MUNICIPAL
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CAPITULO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 12. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagcdo, cabendo-lhe,
privativamente, as seguintes atribuicdes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - fixar, fiscalizar e cobrar:

a) tarifas, precos e taxas dos servicos publicos;

b) tarifas dos servi¢cos de tdxi e mototaxi;

c) horario de funcionamento dos estabelecimentos industriais,
comerciais e de servicos;

d) as datas de feriados municipais;

e) os limites das zonas de siléncio e de transito em condi¢des especiais
bem como sinalizadas.

lll- dispor sobre depésito e venda de animais e mercadorias
apreendidos em decorréncia de transgresséao da legislacdo municipal;

IV- organizar 0 quadro e estabelecer o regime juridico dos seus
servidores;

V- estabelecer serviddo administrativa necesséria a realizacdo de seus
Servicos;

VI- prover o adequado ordenamento territorial de sua zona urbana e
ndcleos habitacionais rurais, mediante planejamento e controle do uso,
parcelamento e ocupacao do solo;

VIl - elaborar e executar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

VIIl - conceder licenca para:

a) localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais e de servicos;

b) afixacdo de cartazes, letreiros, anuncios, faixas, emblemas e
utilizacao de alto-falantes, para fins de publicidade e propaganda;

c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacdo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos,
observadas as prescricdes legais;

e) prestacao dos servicos de taxis e mototaxis.

IX - fiscalizar, nos locais de venda, o peso, as medidas e as condicfes
sanitarias dos géneros alimenticios;

X - executar obras de:

a) abertura, pavimentacéo e conservacéao de vias;
b) drenagem pluvial;
c) construcdo e conservacao de parques, jardins, hortos florestais e
estradas, bem como de sinalizacéo e fiscalizacdo do trafego de veiculos;
d) edificacdo e conservacao de prédios publicos municipais.
XI- dispor sobre registro, vacinacao e capturas de animais;
Xll- estabelecer e impor penalidade por infracdo de suas leis e
regulamentos;
XIll - cassar licenca concedida pelo Municipio ao exercicio de atividade
ou ao funcionamento de estabelecimento que tornarem prejudiciais a saude, a
higiene, ao sossego, a seguranca ou aos bons costumes, fazendo cessar a
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atividade ou determinar o fechamento do estabelecimento;
XIV - organizar e manter os servi¢cos de fiscalizacdo necessarios ao
exercicio de seu poder de policia administrativa,
XV - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como
aplicar suas rendas e realizar operacgdes de crédito;
XVI- integrar consorcio com outros Municipios para solucdo de
problemas comuns;
XVII - dispor sobre a organizacdo da administracdo municipal direta e
indireta, inclusive autarquica e fundacional;
XVIII - dispor sobre administracao, utilizacéo e alienacao de seus bens,
assim como aquisicdo de novos bens e aceitacao de legados e doacao;
XIX- dispor sobre a denominacdo, numeracdo e emplacamento de
logradouros publicos;
XX- elaborar as leis referentes ao plano plurianual, as diretrizes
or¢camentdrias e ao orcamento anual;
XXI - organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessao ou
permissao, entre outros, 0S seguintes servicos:
a) abastecimento de agua e esgotos sanitarios;
b) mercados, feiras e matadouros locais;
c) cemitérios e servicos funerarios;
d) iluminacao publica;
e) limpeza publica, coleta domiciliar e destinacao final do lixo.

XXII - interditar edificacdes em ruina, em condi¢cdes de insalubridade e
as que apresentem as irregularidades previstas na legislacdo especifica, bem
como fazer demolir construcbes que ameacem a seguranca individual ou
coletiva;

XXIIl - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacéo
estadual;

XXIV - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e,
especialmente no perimetro urbano, determinar o itinerario e os pontos de
paradas dos transportes coletivos;

XXV - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocéo
e destino do lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza,

XXVI - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticdes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de
situacdes, estabelecendo os prazos de atendimento;

XXVII- manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do
Estado, os programas de educacao pré-escolar e de ensino fundamental;

XXVIII - organizar os servicos de mototaxistas no Municipio;

XXIX - Estabelecer normas de edificacao, loteamento, e de zoneamento
urbano e rural, bem como as limitac6es urbanisticas convenientes a ordenacao
do seu territério, observada a legislacao federal pertinente.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 13. Ao Municipio compete em comum com o Estado e a Unido:

| - zelar pela guarda das constituicdes, das leis, das instituicbes
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democréticas e pela conservagdo do patrimoénio publico;

Il - planejar seu desenvolvimento econémico e social, em articulacdo
com as demais areas do governo, quando for o caso;

Il - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao,
promovendo a integracdo social dos setores desfavorecidos;

IV- proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

V - proteger os documentos, as obras e os bens de valor historico,
artistico, cultural e turistico, 0s monumentos, as paisagens naturais notaveis e
0s sitios arqueoldgicos;

VI - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacao de obras de
arte e dos outros bens de valor historico, artistico ou cultural,

VII- promover a recreagao e o lazer;

VIII - executar programas de alimentacéo escolar;

IX - prestar assisténcia has emergéncias médico-hospitalares de pronto-
socorro, por seus proprios servicos ou mediante convénio com instituicdo
especializada;

X- manter a fiscalizacdo sanitaria dos estabelecimentos hoteleiros e de
vendas de produtos alimenticios bem como das habitacées;

XI- promover a prevencao e extingao de incéndio e a seguranca publica;

XlI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas;

Xl - preservar os parques, as florestas e afauna,

XIV - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XV - promover programas de construgdo de moradias e a melhoria de
condi¢cBes habitacionais e de saneamento basico;

XVI - estimular a produgcdo agropecudria e organizar o abastecimento
alimentar,;

XVII - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do
Estado, os programas de educacéo infantil e de ensino fundamental;

XVIII - prestar servigcos de atendimento a salde da populacao;

XIX - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncia;

XX - estabelecer e implementar politica de educacao para a seguranca
no transito;

XXI - Prestar socorro a todos os pequenos produtores agricolas e
criadores em caso de calamidade publica.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

Art. 14. Ao Municipio compete suplementar a legislacdo federal e a
estadual no que couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse,
visando adapta-las a realidade local.

Paragrafo Unico - O Municipio, ao exercer suas competéncias
concorrentes e suplementares, procurara articular-se com os orgaos estaduais
e federais competentes, quando for o caso, de modo a ser mantida a unidade
de diretrizes e evitada a duplicacdo de esforgos.



CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 15. Ao Municipio é vedado:

I- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embarcar-
lhes o funcionamento ou manter com eles, ou com seus representantes,
relac6es de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo
de interesse publico;

Il- subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos
pertencentes aos cofres publicos, quer pela imprensa escrita, radio, televiséo,
servico de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicacéo, propaganda
politico-partidaria com fins estranhos a administragéo;

[I1- recusar fé aos documentos publicos.

IV- criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

V- outorgar isencfes ou anistias fiscais, ou permitir a remissdo de
dividas, sem interesse publico justificado, sob pena de nulidade do ato;

VI- exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabeleca;

VII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem
em situacdes equivalentes, proibida qualquer distincdo em razéo de ocupacao
profissional ou funcédo por eles exercidas, independentemente da predominacao
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

VIIl - cobrar tributos no mesmo exercicio financeiro em que haja sido
publicada a lei que os instituiu ou 0 aumentou;

IX- utilizar tributos com efeito de confisco;

X - estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos interestaduais ou intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio
pela utilizacdo de vias conservadas pelo poder publico;

XI- instituir impostos sobre: Patrimonio, renda ou servigo da Unido, do
Estado e de outros Municipios;

a) Templos de qualquer culto;

b) Patrimbnio, rendas ou servicos dos partidos politicos, inclusive
suas fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicoes de
educacao e assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei
Federal,

c) Livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impressao.

81° - As vedacdes expressas no inciso Xl, alinea a, e do paragrafo
anterior ndo se aplicam ao patrimonio, a renda e ao servigo relacionado com a
exploracdo de atividades econbmicas regidas pelas normas aplicaveis ao
empreendimento privado, ou em que haja contraprestacdo ou pagamento de
preco ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da obrigacéo
de pagar impostos relativamente ao bem do imével.

§2° - As vedacdes expressas no inciso Xl, alinea b, e c compreendem o
patrimdénio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais
das entidades nelas mencionadas.

83° - As vedacOes expressas nos incisos V e Xl serdo regulamentadas
em Lei Complementar Federal.



84° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos orgaos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

TITULO IV
DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. Sado Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre
si, 0 Executivo e o Legislativo.

§1° E vedada aos Poderes Municipais a delegacido reciproca de
atribuicdes, salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.

82° O cidadao investido na funcdo de um dos Poderes ndo podera
exercer a de outro simultaneamente.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

_ SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal,
composta por Vereadores eleitos para cada legislatura dentre os cidadaos
maiores de dezoito anos, no exercicio de direitos politicos, pelo voto direto e
secreto.

Paragrafo Unico - Cada legislatura tera a duragdo de 04 (quatro) anos,
correspondendo cada ano a um periodo de sessao legislativa.

Art. 18. A Camara Municipal de Demerval Lob&do é composta de 11
(onze) vereadores, numero que podera ser alterado com observancia ao critério
da proporcionalidade em relacdo a populacdo deste municipio, nos termos do
artigo 29, inciso IV, alinea “a”, da Constituicdo Federal de 1988. (Redacao
modificada pela Emenda 007/2023)

§1° E expressamente vedada a alteracio do nimero de vereadores para
a mesma legislatura, independentemente de haver aumento da populacdo, em
obediéncia ao principio da anterioridade.

82° O calculo da proporcionalidade tomara por base o resultado dos
dados estatisticos da populacdo do Municipio de Demerval Lob&o, divulgados
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oficialmente pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro
gue venha a substitui-lo.

83° A Camara Municipal deverd oficializar ao Tribunal Regional Eleitoral
do Piaui - TRE/PI qualquer alteracdo em sua composicdo, no prazo de 15
(quinze) dias da data de sua publicacéo.

SECAO Il
DA POSSE DOS VEREADORES

Art. 19. A posse dos Vereadores para cada legislatura dar-se-a no dia
1° do més de janeiro do ano subsequente ao das elei¢ces, em Sessao Solene
de instalacéo, independentemente do nimero de Vereadores presentes, e sob
a presidéncia do Vereador reeleito mais idoso, nos termos do que dispde o
Regimento Interno. (Redacdo modificada pela Emenda 004/2021)

81° Na falta de Vereador reeleito, o0 mais idoso dentre os Vereadores
presentes assumird a Presidéncia da Casa.

§2° Os demais Vereadores tomardo posse, cabendo ao Presidente e
aos Vereadores prestarem compromisso, nos termos do Regimento Interno.

83° Os Vereadores desincompatibilizar-se-d0 para a posse e
apresentardo declaracao de bens, que devera ser repetida quando do término
do mandato, a serem transcritas em livro proprio e resumidas em ata, sob pena
de responsabilidade.

84° O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo
devera fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela
Camara Municipal.

~ SEGAO Il
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 20. Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, legislar
sobre as matérias de competéncia do Municipio, no que se refere ao seguinte:

I- assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislagcéao
federal e a estadual, notadamente no que concerne:

a) a salde, a assisténcia publica, a protecdo e garantia as pessoas
portadoras de deficiéncia;

b) a protecdo de documentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural, como os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos do Municipio;

c) ao impedimento da evaséo, a destruicdo e descaracterizagcao de
obras de arte e de outros bens de valor histérico, artistico e cultural do Municipio;
d) aos meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

e) a protecdo ao meio ambiente e ao combate a poluigcéo;
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f) ao incentivo a industria e ao comércio;

g) a criacdo de distritos industriais;

h) ao fomento de producdo agropecuaria e a organizacdo do
abastecimento alimentar,;

i) a promocdo de programas de construgcdo de moradias, ao
melhoramento das condi¢Bes habitacionais e de saneamento basico;

j) ao combate as causas da pobreza e aos fatores de
marginalizacdo, promovendo a integracao social dos setores desfavorecidos;

k) ao registro, ao acompanhamento e fiscaliza¢do das concessdes de
pesquisa e exploracdo dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

I) ao estabelecimento e implantacéo de politica de educacéo para o
transito;

m) & cooperag¢do com a Unido e o Estado, tendo em vista o equilibrio
do desenvolvimento e do bem-estar, atendida as normas fixadas em lei
complementar federal,

n) ao uso e armazenamento dos agrotéxicos, seus componentes e
afins;

0) a politicas publicas do Municipio;

Il - ao orcamento anual, plurianual e diretrizes orcamentarias, bem
como a autorizacdo de aberturas de créditos suplementares e especiais;

IIl- & obtencdo e concessao de empréstimos e operacdes de crédito,
bem como sobre a forma e 0s meios de pagamento;

IV- a organizacdo e prestacdo de servigos publicos, bem como sua
concessao e permissao;

V - a concessao de direito real de uso dos bens municipais;

VI- a concessdo de auxilios e subvencoes;

VII- a alienacdo e uso de bens imoéveis, mediante a concessao
administrativa ou de direito real;

VIII - a aquisicdo de bens imoveis, exceto quando se tratar de doacgao
sem encargos;

IX - & criacdo, a organizacao e supressao de Administracdes Regionais,
observadas a legislacao estadual e esta Lei Organica;

X - a criacéo, transformacéo e extincdo de cargos ou empregos e
funcbes na administragéo direta e indireta do Municipio, assim como a fixagéo
de sua remuneracao e respectivos reajustes;

Xl- ao Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e legislacéo
urbanistica;

Xl - a denominacédo e alteracdo dos nomes de prédios e logradouros
publicos, bairros e vias publicas;

Xlll- ao ordenamento, ao parcelamento, ao uso e a ocupacéo do solo
urbano;

XIV - a delimitagédo de perimetro urbano;

XV - a instituicdo e a arrecadacgéo dos tributos de sua competéncia, bem
como a autorizagdo de isengdes e anistias fiscais ou remissao de dividas;

XVI - ao estabelecimento de normas gerais para a fixagéo do valor das
taxas e precos dos servicos municipais;

XVII - & criagdo, a definicdo de estrutura e das competéncias de 6rgaos
da administracao publica;

XVIII - as acdes ou capital que tenha o Municipio subscrito, adquirido,
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realizado ou aumentado, a qualquer titulo no todo ou em parte;

XIX - & autorizacdo ou a aprovacao de convénios, acordos ou contratos
de que resultem para o Municipio, encargos ndo previstos na lei orcamentaria;

XX - ao regime juridico dos servidores;

XXI - ao processo de tombamento de bens e sobre o uso e a ocupagéo
das areas envoltorias de bens tombados ou em processo de tombamento;

XXIl - as leis complementares a Lei Orgénica e suas alteracoes.

Art. 21. Sado da competéncia privativa da Camara Municipal, entre
outras, as seguintes atribuicdes:

| - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na forma desta Lei
Organica e do seu Regimento Interno;

Il - fixar a remuneracao:

a)do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais,
observando o inciso V, do art. 29, da Constituicdo Federal e o disposto nesta Lei
Organica;

b) dos Vereadores, observando o inciso VI, do art. 29, da Constituicao
Federal e o disposto nesta Lei Organica,

c) dos Servidores do Poder Legislativo Municipal.

Il - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

IV - exercer, com 0 auxilio do Tribunal de Contas do Estado, a
fiscalizacdo financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial dos 6rgdos da
administracdo direta, das Empresas Publicas, Autarquias e Fundacdes do
Municipio;

V - tomar e julgar, anualmente, as contas quando nédo prestadas pela
Mesa da Camara Municipal e pelo Prefeito, quando ndo apresentadas a Camara
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias apds a abertura da sesséao legislativa;

VI- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do
poder regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa;

VIl - dispor sobre sua organizacao, funcionamento, poder de policia,
criacdo, transformacédo ou extincdo de cargos, empregos e funcdes de seus
servicos, e a iniciativa de lei para a fixacdo da respectiva remuneracao,
observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias;

VIII - autorizar o Prefeito, ouvindo o Plenéario, a ausentar-se do
Municipio, quando o periodo exceder a 15 (quinze) dias; ou por qualquer
periodo, quando o deslocamento for ao exterior. Em caso de recesso
parlamentar, ocorrendo a situacdo aqui prevista, cabera a Mesa Diretora, em
colegiado, permitir, por maioria de 2/3 (dois tergcos) de seus integrantes, que 0
Prefeito se ausente, inclusive para fora do pais.

IX- mudar temporariamente sua sede;

X- fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administracéoindireta;

XI - representar ao Ministério Publico contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e
0s Secretarios Municipais, pela pratica de crime contra a Administracéo Publica,
ou por abuso de autoridade de que tiver conhecimento;

Xl - dar posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, conhecer de sua renuncia e
afasta-los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XlIl - conceder licencga ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Vereadores para
o afastamento do cargo;
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XIV - criar comissfes especiais de inquérito para a apuracdo de
determinado fato que se inclua na competéncia da Camara Municipal, requerida
por um terco dos Vereadores;

XV - convocar O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Secretarios Municipais ou
ocupantes de cargos da administracdo direta, indireta para prestar,
pessoalmente, informacdes sobre a matéria de sua competéncia, aprazando o
dia e a hora do comparecimento;

XVI - solicitar informacgdes ao Prefeito Municipal, aos Secretarios, sobre
assuntos referentes a administracao;

XVII - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por voto secreto e
maioria absoluta, nas hipoteses previstas nesta Lei Organica,

XVIIl - conceder titulo honorifico e outras honrarias a cidadédos que
tenham, reconhecidamente, prestado relevantes servicos ao Municipio,
mediante decreto legislativo aprovado pela maioria de dois tercos de seus
membros;

XIX - prestar, dentro de 15 dias, as informacdes solicitadas por entidades
representativas da populacdo, de classes ou de trabalhadores do Municipio,
podendo prorrogar o prazo, justificadamente, por igual periodo;

XX - dar publicidade de seus atos, resolucdes e decisdes, bem como dos
resultados aferidos pelas comissfes processantes e de inquérito, conforme
dispuser a lei.

§1° E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, desde
gue solicitado e devidamente justificado, o prazo para que 0s responsaveis pelos
orgados da administracéo direta e indireta do Municipio atendam convocacéo,
prestem esclarecimento e encaminhem os documentos requisitados pela
Céamara Municipal, na forma desta Lei Organica.

82° O nédo atendimento ao prazo estipulado no 81° deste artigo, sem
justa causa, bem como a prestacéo de informacdes falsas, obrigara o Presidente
da Camara Municipal a requerer ao Poder Judiciario o cumprimento das normas
contidas na presente Lei.

83° A Camara Municipal deliberara, mediante resolucéo, sobre assuntos
de sua economia interna e nos demais casos de sua competéncia privativa, por
meio de decreto legislativo.

SECAO IV
DO SUBSIDIO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 22. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretéarios
Municipais serao fixados a qualquer tempo pela Camara Municipal, salvo quanto
ao disposto no paragrafo unico, do art. 21, da Lei Complementar n°® 101/2000
(LRF).

Art. 23. Os subsidios dos Vereadores serdo fixados pela Camara
Municipal, no ultimo ano da legislatura para a subsequente, obedecido ao
disposto no paragrafo Unico, do art. 21, da Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF),
assegurada a revisado geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de
indice, conforme previsédo contida no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal.
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81° Os subsidios dos Vereadores fixados por lei de iniciativa da Camara
Municipal serdo na razdo de, no maximo, 30% (trinta por cento) daqueles
estabelecidos, em parcela Unica, para Deputados Estaduais, ndo podendo
ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da receita do Municipio, com
observancia ao disposto no art. 29, incisos VI e VII, da Constituicdo Federal.
(Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

§2° A remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos,
bem como proventos, pensdes ou outra forma remuneratoria, recebidos
cumulativamente ou nao, ficardo impedidos de perceber, em espécie, no que
exceder ao do Prefeito.

_ SEGAOV
DA ELEICAO DA MESA DIRETORA

Art. 24. Imediatamente, ap0s a posse, os Vereadores reunir-se-ao,
ainda sob a presidéncia do mais idoso dentre os reeleitos, ou dentre 0s
Vereadores presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da Céamara
Municipal, elegerdo os componentes da Mesa que serdo automaticamente
empossados.

81° Inexistindo numero legal, o Vereador mais idoso que presidiu a
sessdo solene de posse permanecera na presidéncia e convocara sessdes
diarias, até que seja eleita a Mesa Diretora.

§2° Cabera ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
eleicdo da Mesa Diretora, observando o seguinte:

| - A Mesa Diretora sera eleita para um mandato de 02 (dois) anos,
podendo uma unica reeleicdo para o0 mesmo cargo na eleicdo subsequente.
(Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

Il - qualquer componente da Mesa podera perder o cargo para o qual foi
eleito, pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal,
respeitado o direito ao contraditério e a ampla defesa, se faltoso, omisso, ou
ineficiente no desempenho de suas atribuicoes, elegendo-se outro vereador
para completar o mandato.

83° O Regimento Interno da Camara Municipal de Demerval Lob&o
dispora sobre o processo de substituicio de membro da Mesa, em caso de
perda ou rendncia ao mandato.
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da legislatura.

84° Cabe ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
eleicdo da Mesa Diretora para o segundo biénio. (Redacdo modificada pela
Emenda 006/2021)

: bt oria o <lidos.

85° Havendo mais de duas chapas e nenhuma tiver atingido maioria
absoluta de votos, realizar-se-a, no limite maximo de uma hora da divulgagéo
do resultado, uma segunda eleicdo, da qual participardo somente as duas
chapas mais votadas, devendo ser proclamada eleita aquela que obtiver a
maioria dos votos validos. (Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

86° No caso de haver segundo turno para eleicdo da Mesa Diretora,
como prevé o paragrafo anterior, as chapas poderao substituir formalmente os
candidatos nos cargos, de acordo com a legislagédo em vigor, excetuando- se 0
de Presidente.

87° A posse dos eleitos para a Mesa Diretora, relativa ao segundo
biénio, far-se-4, no primeiro dia util de janeiro do terceiro ano de cada legislatura,
na sede do Poder Legislativo Municipal, em sessao solene.

Art. 25. A Mesa Diretora da Camara Municipal se compde de Presidente,
Primeiro Vice-Presidente, Segundo Vice-Presidente, Terceiro Vice-Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretario, que se substituirdo nessa ordem.

(Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

representacao-proporcional-dos-partidoes. (Suprimido pela Emenda 008/2024)
82° Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso
assumird a Presidéncia da Camara Municipal.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA

Art. 26. Compete a Mesa Diretora da Camara Municipal, além de outras
atribuicdes estabelecidas no Regimento Interno:

I- enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de marcgo, as contas
do exercicio anterior, salvo nos fins de mandato, quando o prazo sera
antecipado para 15 (quinze) de janeiro;

Il - elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal, até o dia 31 (trinta e um)
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de agosto, ap6s aprovacdo pelo Plenario, a proposta parcial do orcamento da
Camara Municipal para ser incluida na proposta geral do Municipio;

[l - propor ao Plenério projetos de resolucdo que criem, transformem ou
extingam cargos, empregos e funcées da Camara Municipal.

IV- declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por
provocacdo de qualquer dos membros da Camara Municipal, nos casos
previstos nos incisos Il e VII do art. 42 desta Lei Organica, assegurada ampla
defesa nos termos do Regimento Interno;

V- enviar até o dia 10 (dez) do més subsequente, para fins de
incorporacao aos balancetes do Municipio, os balancetes financeiros e de suas
despesas or¢camentarias relativas a cada més;

VI- apresentar projetos de lei dispondo sobre a autorizacdo para
abertura de créditos adicionais, quando os recursos a serem utilizados forem
provenientes da anulacédo de dotacédo da Camara;

VII - solicitar ao Prefeito, quando houver autorizacdo legislativa, a
abertura de créditos adicionais para a Camara;

VIIl - devolver a Prefeitura Municipal, no dltimo dia do ano, o saldo
existente;

IX - defender judicial ou extrajudicialmente as prerrogativas institucionais
da Camara Municipal, através de sua Assessoria Juridica.

Paragrafo Unico - A Mesa da Camara decide pelo voto da maioria de
seus membros, salvo nos casos previstos nesta Lei Organica e em seu
Regimento Interno.

SECAO VII
DAS REUNIOES

Art. 27. A Cémara Municipal de Demerval Lob&o reunir-se-a
anualmente, em sua sede, em sessao legislativa, de 1° de fevereiro a 30 de
junho e de 1° de agosto a 20 de dezembro, independente de convocacao.
(Redacdo modificada pela Emenda 004/2021)

81° As sessOes ordinarias ocorrerdo nas trés primeiras quartas-feiras de
cada més, no horario das 19:30 as 21:30 horas, podendo ser prorrogado 0S
trabalhos legislativos, mediante anuéncia do Plenéario. (Redacdo modificada
pela Emenda 001/2013)

82° Os dias de segundas, tercas, quintas e sexta-feira serao reservados
a realizacdo das reunibes das comissdes, sessdes especiais e audiéncias
publicas.
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83° A Céamara Municipal reunir-se-a em sessdes ordinarias,
extraordindrias, solenes, comemorativas, secretas, especiais e itinerantes,
conforme dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 28. As sessdes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em
recinto destinado ao seu funcionamento.

§1° Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou causa
gque impeca sua utilizacdo, as sessdes poderdo ser realizadas em outro local,
por decisdo do Presidente da Camara Municipal.

5§20 As-sessBes—solenes—e—especiais—poderao—ser—realizadasfora—do

Prefeito.

§2° As sessOes solenes e especiais poderdo ser realizadas fora do
recinto da Camara Municipal, inclusive as de posse de vereadores, Prefeito e
Vice-Prefeito, desde que com a anuéncia da maioria absoluta dos vereadores.
(Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

83° As sessOes itinerantes serédo realizadas em locais previamente
autorizados pelo Plenario da Camara Municipal.

84° As sessdes realizadas sem a observancia das disposi¢des contidas
nesta Lei considerar-se-ao nulas;

85° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do
projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias.

Art. 29. As sessbBes da Camara Municipal serdo publicas, salvo
deliberagcdo em contrario, tomada pela maioria absoluta de seus membros,
guando ocorrer motivo relevante de preservacao do decoro parlamentar.

Art. 30. As sessdes serdo abertas, com a presenca minima de 1/3 (um
terco) de seus membros, conduzida pelo Presidente da Camara Municipal, ou,
na sua auséncia, por outro membro da Mesa, obedecida a ordem sucessoria.
(Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

Paragrafo Unico - Considerar-se-a presente a sessdo o Vereador que
assinar o livro de presenca, até o inicio da ordem do dia, e participar dos
trabalhos no plenario e das votacgoes.

Art. 31. A discussdao e a votacao da matéria constante da ordem do dia
s6 poderdo ser efetuadas com a presenca da maioria absoluta dos membros da
Céamara Municipal.

Paragrafo Unico - A aprovacdo da matéria colocada em discusséo
dependera do voto favoravel da maioria simples dos Vereadores, ressalvados
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0S casos previstos nesta Lei Organica e no Regimento Interno do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 32. A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal, somente
possivel no periodo de recesso, far-se-&:

| - pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria,

Il - pelo Presidente da Camara Municipal;

lll - a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara
Municipal.

81° Na sesséo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara
somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

82° As sessOes legislativas extraordinarias serdo convocadas pelo
Presidente da Camara, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas,
por comunicacgao escrita aos Vereadores e fixando-se o periodo da sessao.

83° Os Vereadores ndo perceberdo subsidio, quando atenderem a
convocacdo das sessOes extraordinarias, resguardada a percepcao de seu
subsidio normal. (Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

84° A convocacao extraordinaria da Camara Municipal, na situacao
prevista nos incisos I, Il e Il do art. 32, destina-se a apreciacdo de matéria
relevante, plenamente justificada.

Art. 33. As sessOes especiais destinam-se a realizagdo de exposicoes e
debates sobre assuntos de interesse publico, por autoridades de outras areas
administrativas ou por representantes de entidades legalmente constituidas.

81° As solicitagdes, visando a realizagcdo de sessfes especiais ou
audiéncias publicas, serdo apresentadas e protocoladas na sede da Camara
Municipal, mediante requerimento escrito e devidamente assinado por, no
minimo, 1/3 (um terco) do Colegiado de Vereadores contendo, de forma objetiva
e concisa, 0s motivos que ensejam a realizacdo das mesmas.

82° ApGs devidamente protocolados, os requerimentos a que se refere
o paragrafo anterior serdo encaminhados ao Plenario, onde deverdo ser
apreciados e votados com um minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia da data
gue sera designada para a ratificacdo da maioria simples dos Vereadores.

83° Os casos considerados de grande repercusséo de interesse social,
gue necessitem de determinada urgéncia, ndo serdo submetidos ao prazo do
paragrafo anterior, bastando, para andlise e consequente aprovacdo da
solicitacado, a ratificacdo da maioria absoluta do colegiado, ou seja, a metade
mais 01 (um) de seus membros.

Art. 34. As sessoOes solenes realizar-se-ao para:
| - posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

Il - comemoracédo de datas e eventos;
lIl - homenagem a entidades ou personalidades.
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SECAO VIl
DOS VEREADORES

SUBSECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides,
palavras e votos, no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio, nos
termos da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - No exercicio de seu mandato, o Vereador tera livre
acesso as reparticbes publicas municipais, a verificacdo e consulta de
documentos oficiais, podendo diligenciar pessoalmente junto aos 6rgdos da
administracdo direta e indireta e devendo ser atendido pelos respectivos
responsaveis.

Art. 36. Os Vereadores nao serdo obrigados a testemunhar perante a
Camara Municipal sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do
exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe confiaram ou delas
receberam informacdes.

Art. 37. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos
Vereadores ou a percepcao, por estes, de vantagens individuais.

SUBSECAO I
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 38. Os Vereadores néo poderéo:
I- desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servico publico, salvo quando obedeca a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado,
inclusive os de que sejam demissiveis ad nutum nos 6rgdos constantes da
alinea anterior, salvo o cargo de Secretario, Presidente ou Diretor de Empresa,
Autarquia ou Fundacao Publica;

II- desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de
favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exer¢cam fungéo
remunerada;

b) patrocinar causas em que seja interessado qualquer dos 6rgaos a
gue se refere a alinea "a" do incisol,

c) sertitulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 39. Perderd o mandato o Vereador:
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I- que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

II- cujo procedimento for considerado incompativel com o decoro
parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte
das sessdes ordinarias da Camara Municipal, salvo em caso de licenca ou de
missao oficial autorizada;

IV- que perder ou tiver suspenso os direitos politicos;

V- que a Justica Eleitoral o decretar nos casos previstos na Constituicao
Federal,

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada em
julgado;

VIl - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido nesta LeiOrganica;

VIII - que utilizar o mandato para a préatica de atos de corrup¢do ou de
improbidade administrativa.

§1° Extingue-se o mandato e, assim, serd declarada a vacancia pelo
Presidente da Camara, quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do
Vereador.

82° Nos casos dos incisos | e I, a perda do mandato sera decidida pela
Camara Municipal, por voto aberto e maioria absoluta, mediante provocacao da
Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

83° Nos casos dos incisos lll, 1V, V, VI, VIl e VIII, a perda de mandato
sera declarada pela Mesa da Camara Municipal, de oficio ou mediante
provocacdo de qualquer Vereador ou de partido politico representado na
Camara Municipal, assegurada ampla defesa.

SUBSECAO I
DAS LICENCAS

Art. 40. O Vereador podera se licenciar:

| - por motivo de doenca pessoal ou de cbnjuge, ascendentes ou
descendentes diretos, devidamente comprovada por atestado médico pelo
periodo de até 15 (quinze) dias; por laudo pericial de junta médica oficial, se
superior a este periodo e, ainda, por licenca gestante;

II- para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca
nao seja inferior a 30 (trinta) dias, nem superior a 60 (sessenta) dias por sessao
legislativa, sem direito ao subsidio;

Il - por afastamento para o desempenho de missao cultural ou politica,
de carater temporario e de interesse do Municipio, em prazo néo superior a 60
(sessenta) dias, por sesséao legislativa, fazendo o Vereador jus ao seu subsidio.

IV - para assumir cargo de Secretario Municipal, Secretario ou Ministro
de Estado, ou qualquer cargo, de livre nomeacéo e exoneracao, do 2° ou 3°
escaldo do Poder Executivo Federal.

81° O Vereador licenciado nos termos do inciso | fara jus a sua
remuneracao, como se no exercicio pleno do mandato.
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82° Se a investidura for no cargo de Secretario Municipal, Diretor de
Empresa ou Autarquia Publica Municipal, Secretario de Estado ou qualquer
cargo do 2° ou 3° escaldo dos Governos Estadual ou Federal, o subsidio sera
opcional e ndo cumulativo;

§3° Havendo a opc¢dao pelo subsidio de Vereador, na forma do paragrafo
anterior, cabera a Camara tdo somente arcar com o pagamento da eventual
diferenca entre o subsidio do Vereador e a remuneragdo do cargo para o qual
foi nomeado, bem como os encargos sociais relativos a tal diferenca.

84° No caso do inciso Il deste artigo, o Vereador licenciado ndo podera
reassumir antes que se tenha escoado o prazo de sua licenca e néo percebera
subsidio.

85° A licenca prevista no inciso Il depende de aprovacgéo do Plenario e,

P
C

a
-

86° O vereador s poderd licenciar-se para ocupar o cargo de Secretario
Municipal ou equivalente, ap6s aprovacdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos
Membros da Camara Municipal. (Redagéo modificada pela Emenda 008/2024)

~ SUBSECAO IV
DA CONVOCAGAO DO SUPLENTE DE VEREADOR

Art. 41. No caso de vaga, licenca ou investidura no cargo de Secretario,
Presidente ou Diretor de Empresa Publica, Autarquia ou Fundacéo Publica, far-
se-a convocacdo do Suplente de Vereador pelo Presidente da Céamara
Municipal.

81° O Suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara Municipal, sob pena de ser
considerado renunciante.

82° Nao perdera a condicdo de Suplente aquele que comunicar, por
escrito, que ndo assumira o cargo do Vereador licenciado ou afastado; assumira,
para o periodo em questéo, o Suplente subsequente.

83° Nos casos dos incisos | e Ill do artigo anterior, 0 Suplente somente
sera convocado quando o afastamento for superior a 60 (sessenta) dias,
devendo afastar-se logo que o titular retornar, depois de transcorrido o periodo.

84° Ocorrendo vaga e nédo havendo Suplente, o Presidente da Camara
Municipal comunicara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas ao Tribunal
Regional Eleitoral e far-se-a a eleicao se faltarem mais de 15 (quinze) meses
para o término do mandato.

85° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for
preenchida, calcular-se-a o quérum em funcao dos Vereadores remanescentes.

86° O suplente de vereador que assumir o mandato no caso de
afastamento do titular gozara das prerrogativas inerentes ao cargo, salvo se for
convocado para exercer cargo na administracao publica, situacédo que Ihe fara
retornar a condicdo de suplente.

SECAO IX_
DAS COMISSOES
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Art. 42. A Camara Municipal tera Comissdes Permanentes e Especiais,
constituidas na forma e com atribuicdes definidas no Regime Interno ou no ato
de que resultar a sua criagao.

81° Em cada Comissdo, serad assegurada tanto quanto possivel a
representacéo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara Municipal.

§2° As Comissdes Permanentes, em razdo da matéria de sua
competéncia, cabe:

| - oferecer parecer sobre projetos de lei, projetos de resolucéo, projetos
de decreto legislativo e outros expedientes, quando solicitados;

II- realizar audiéncias publicas com entidades legalmente constituidas;

[l - convocar Secretarios Municipais, Presidente ou Diretor de Empresa,
Autarquia ou Fundacdo Publica para prestar informacdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicoes;

IV - receber peticbes, reclamacdes, representacbes ou queixa de
pessoa fisica ou juridica contra atos ou omissfes das autoridades publicas;

V- solicitar depoimento de autoridade constituida ou de qualquer
cidadéo;

VI- apreciar programas de obras e planos publicos e sobre eles emitir
parecer;

VIl - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracao da proposta
orcamentaria, bem como a sua posterior execucao.

Art. 43. As Comissdes Especiais sao:

I- Comissdes Parlamentares de Inquérito;

II- ComissOes Solenes ou de Representacgéo;
Il - Comissfes Processantes;

IV - Comissdes de Estudo.

81° As Comissfes Solenes ou de Representacédo serdo constituidas por
tempo determinado, através de ato do Presidente da Camara Municipal.

§2° As Comissdes de Estudo serdo constituidas por tempo determinado
e tratardo de matéria de natureza politico-administrativa de interesse do
Municipio.

Art. 44. As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigagcdo proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas pela Camara Municipal, mediante
requerimento de no minimo 1/3 (um terco) de seus membros, para apuragao de
fato especifico, por prazo determinado. (Redacdo modificada pela Emenda
008/2024)
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Paragrafo Unico - Os membros das Comissdes Parlamentares de
Inquérito, no interesse da investigacao, poderdo, em conjunto ou isoladamente:

I- proceder vistorias e levantamentos nas reparticbes publicas
municipais da administracdo direta, autarquias e fundacdes, onde terdo
assegurado livre ingresso e permanéncia, podendo convocar pessoas a depor;

lI- requisitar dos responsaveis pela guarda e conservacdo dos
documentos a sua apresentacao e prestacdo de esclarecimentos necessarios;

lll- fazerem-se presentes, onde se fizer necessario, realizando os atos
gue lhes competirem;

IV- solicitar ao Plenério a prorrogacao de prazo.

Art. 45. Entidades representativas da comunidade poderéo encaminhar,
por escrito, ao Presidente da Camara Municipal, sugestdes acerca de
proposicdes que se encontrem em estudos nas Comissoes.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara Municipal encaminhara as
sugestbes ao presidente da respectiva Comissdo, a quem cabera deferir ou
indeferir a implementac¢ao do opinativo nos seus trabalhos.

Art. 46. As Comissdes encerrardo seus trabalhos com apresentacao de
relatorio circunstanciado, que sera encaminhado, em 10 (dez) dias, ao
Presidente da Camara Municipal para que este:

a) dé ciéncia imediata ao Plenario;

b)remeta, em 05 (cinco) dias, copia de inteiro teor ao Prefeito, quando
se tratar de fato relativo ao poder executivo;

c)encaminhe, em 05 (cinco) dias, ao Ministério Publico copia de inteiro
teor, quando se tratar de Comisséo de Inquérito e concluir pela existéncia de
infracdo ou de fato apuravel por iniciativa daquele 6rgao;

d) providencie, em 05 (cinco) dias, a publicacdo das suas conclusées,
no 6rgdo de imprensa adotado pelo Legislativo Municipal e, sendo o caso, com
a transcricdo do despacho de encaminhamento ao Ministério Publico”.
(Redacdo modificada pela Emenda 006/2021)

SECAO X
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 47. O Processo Legislativo Municipal compreende a elaboracao de:
| - emendas a Lei Organica Municipal,

Il - leis complementares;

[l - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V- resolucoes.

Art. 48. A Lei Organica Municipal podera ser emendada, mediante
proposta:
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| - de 1/3 (um terco), no minimo dos Vereadores;

Il - do Prefeito Municipal,

lll - da populacéo, através da subscricdo de 5% (cinco por cento) do
eleitorado do Municipio.

81° A proposta de emenda e de reforma a Lei Organica do Municipio
sera votada em 02 (dois) turnos, com intersticio minimo de 10 (dez) dias, e
aprovada minimamente por 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara
Municipal. (Redacdo modificada pela Emenda 008/2024)

82° A emenda a Lei Orgéanica sera promulgada pela Mesa da Camara,
com o respectivo niumero de ordem.

83° A Lei Orgéanica ndo podera ser emendada na vigéncia do Estado de
Sitio, Estado de Defesa ou de Intervencéo no Municipio.

Art. 49. Sao leis complementares, dentre outras:

I- Cadigo Tributario Municipal;

II- Codigo de Obras e Edificacoes;

ll1- Codigo de Zoneamento, Uso e Parcelamento do Solo;

IV - Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

V- Cédigo de Posturas;

VI - Lei de Organizacdo dos Servidores Publicos do Municipio;
VII- Lei de Organizag&o Administrativa,

VIII - Lei Instituidora da Guarda Municipal.

Paragrafo Unico - As leis complementares ser&o aprovadas por maioria
absoluta.

Art. 50. A iniciativa das leis cabe ao Vereador, as Comissfes
permanentes da Camara, ao Prefeito Municipal e aos cidadaos.

Art. 51. S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:

I- criacdo de cargos, empregos ou func¢des publicas, aumento de
vencimentos ou vantagens dos servidores do Poder Executivo;

II- o regime juridico dos servidores do Municipio;

lI1- o plano plurianual de investimentos, as diretrizes orgamentarias e o
orcamento anual;

IV - criacdo, estruturacdo e atribuicbes dos 6rgdos da administracao
direta ou indireta;

Paragrafo unico — Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos
projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no inciso Ill.
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Art. 52. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projeto
de sua iniciativa.

81° Se, no caso deste artigo, a Camara Municipal ndo se manifestar em
até 30 (trinta) dias, a proposicéo sera incluida na ordem do dia, sobrestando-se
a deliberacéo a qualquer outra matéria.

§2° O prazo disposto no paragrafo anterior ndo flui nos periodos de
recesso da Camara Municipal, nem se aplica aos projetos de codificagéo.

Art. 53. A iniciativa popular de Projeto de Lei de interesse especifico do
Municipio, de suas administracbes regionais ou de bairros dependera de
manifestacédo de, pelo menos, 5% (cinco por cento) do eleitorado do municipio.

81° Os projetos de lei de iniciativa popular serdo apresentados a Camara
Municipal, satisfeitas as seguintes exigéncias:

a) assinatura do eleitor;

b) nimero, sessao e zona eleitoral;

c) endereco do eleitor.

82° Os projetos de lei de iniciativa popular poderéo ser redigidos sem
observancia da técnica legislativa, bastando que definam a pretensdo dos
proponentes.

83° O Presidente da Camara Municipal, preenchidas as condicdes de
admissibilidade prevista nesta lei, ndo podera negar seguimentos ao projeto,
devendo encaminha-lo as comissdes competentes.

84° Na apresentacgéo do projeto, os subscritores poderéo indicar até 02
(dois) representantes que fardo a defesa oral do projeto perante o Plenério,
guando de sua discusséo pelo prazo de 15 (quinze) minutos.

Art. 54. Nao sera admitido aumento das despesas previstas nos
projetos:

| - de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso,
0S projetos de leis orcamentarias;

Il - sobre organizacdo dos servicos administrativos da Camara
Municipal;

[l - de iniciativa popular.

Art. 55. E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das
leis que disponham sobre:

|- autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais,
mediante anulacao parcial ou total de dotacdo da Camara Municipal,

Il - fixacdo ou alteracdo da remuneracdo dos servidores da Camara, na
forma do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal;

[l - organizagéo dos servigos administrativos da Camara Municipal.
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Paragrafo Unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da
Camara Municipal, ndo sera admitida emenda que aumente a despesa prevista,
ressalvado o disposto na parte final do inciso Il deste artigo, se assinada por 2/3
(dois tercos), no minimo, dos membros da Camara Municipal.

Art. 56. Aprovado o Projeto de Lei, o Presidente da Camara Municipal,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, enviard o texto ao Prefeito que, aquiescendo,
sanciona-lo-a.

81° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito
implicara sancao.

8§2° Se o0 Prefeito considerar o projeto em todo ou em parte
inconstitucional, ilegal ou contrario a esta Lei Organica ou ao interesse do
publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contados da data do recebimento, e comunicara os motivos do veto, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara Municipal.

83° O veto parcial somente abrangerd o texto integral de artigo,
paragrafo, inciso ou alinea.

84° O veto sera apreciado pela Camara Municipal em sesséo plenaria,
dentro de 30 (trinta) dias, a contar de seu recebimento, podendo ser rejeitado
apenas pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em votagdo nominal e
aberta.

85° Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, o veto sera incluido na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas
as demais proposicdes até sua votacao final.

86° Rejeitado o0 veto, serd o0 projeto enviado ao Prefeito, para
promulgacéo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da data do seu
recebimento.

87° Se a Lei nado for promulgada dentro de 48 (quarenta oito) horas pelo
Prefeito, nos casos dos §81° e 6°, o Presidente da Camara Municipal promulga-
la-& e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente fazé-lo.

Art. 57. A matéria constante de projetos de lei rejeitados somente podera
constituir objeto de novo projeto na mesma sessao legislativa mediante proposta
de maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 58. A resolucado destina-se a regular matéria de natureza politico-
administrativa da Camara Municipal, de sua competéncia exclusiva, nao
dependendo de sancao ou veto do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - As resolucdes se dividirdo em:

a) normativas, que deverao ser submetidas ao Plenéario;

b) administrativas, que serdo de competéncia exclusiva da Mesa
Diretora.

Art. 59. O Decreto Legislativo destina-se a regular matéria de

competéncia da Camara Municipal que produza efeitos externos, nao
dependendo de sanc¢ao ou veto do Prefeito Municipal.
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Art. 60. O processo legislativo das resolucdes e dos decretos legislativos
far-se-4 conforme o determinado no Regimento Interno da Camara Municipal,
observado o disposto nesta Lei Organica.

CAPITULO III
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 61. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com funcdes
politicas, executivas e administrativas.

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente para
cada legislatura, por eleicdo direta, em sufragio universal e secreto, dentre
brasileiros maiores de 21 (vinte um) anos e no exercicio de seus direitos
politicos.

Art. 63. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro
do ano subsequente a elei¢cdo, em sesséo solene da Camara Municipal ou, se
esta ndo estiver reunida, perante autoridade judiciaria competente, ocasido em
que prestardo o seguinte compromisso:

“Defender e cumprir a Constituicao Federal, a Constituicao
Estadual e a Lei Organica do Municipio, observar as leis, promover o bem
geral dos municipes e exercer o cargo sob inspiracdo da democracia, da
legitimidade, da legalidade, da lealdade e da honra”.

81° Se até o dia 15 (quinze) de janeiro, o Prefeito ou o Vice-Prefeito,
salvo motivo devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal, ndo
tiver assumido, o cargo sera declarado vago.

§2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o Vice-Prefeito
e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

83° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-
Prefeito fardo declaracdo publica de seus bens, que sera transcrita em livro
préprio, constando em ata o seu resumo.

84° O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas
pela legislacdo, auxiliara o Prefeito sempre que por ele for convocado para
missdes especiais e substitui-lo-a nos casos de licenca ou vacancia do cargo.

Art. 64. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de
Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara recusando-se, por qualquer
motivo, a assumir o cargo de prefeito, renunciara a sua funcdo de dirigente do
Legislativo, ensejando a eleicdo de outro membro para ocupar, como Presidente
da Camara, a Chefia do Poder Executivo.
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Art. 65. Vagos os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo 90
(noventa) dias depois de aberta a ultima vaga.

81° Ocorrendo a vacancia nos cargos no ultimo ano de mandato, a
eleicdo para ambos sera feita pela Camara Municipal, 30 (trinta) dias depois de
aberta a ultima vaga, na forma da lei.

§2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverao completar o periodo de
seus antecessores.

83° O mandato de Prefeito & de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleito
para o mandato subsequente.

SECAO Il
DAS PROIBICOES

Art. 66. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob
pena de perda de mandato:

I - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, fundagcBes ou empresas concessionarias de servico publico
municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, emprego ou funcdo remunerada, inclusive
os de que seja ad nutum nas entidades referidas no inciso anterior, ressalvada
a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta hipotese, o contido
no art. 38 da Constituicao Federal;

[I1- ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

IV- patrocinar causas em que sejam interessadas as entidades
mencionadas no inciso | deste artigo;

V - ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze
de favor decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercam
funcdo remunerada,;

VI- fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo Unico - O Prefeito sera julgado pela pratica de crime de
responsabilidade perante o Tribunal de Justica do Estado.

Art. 67. Sao infracGes de natureza politico-administrativa do Prefeito
Municipal as previstas em lei federal. Paragrafo Unico - O Prefeito ser& julgado
pela préatica de infracdes politico-administrativas perante a Camara Municipal.

Art. 68. Sera declarado vago pela Camara Municipal o cargo de Prefeito
guando:

| - ocorrer falecimento, rentncia ou condenacao por crime funcional ou
eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara
Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias;

[l - infringir as normas dos arts. 66 e 67 desta Lei Organica;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Paragrafo Unico - A renlncia ao mandato de Prefeito e Vice-Prefeito

sera feita em documento assinado pelo préprio renunciante, reconhecida a firma
e dirigida a Camara Municipal.
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SECAO I
DA LICENCA DO PREFEITO

Art. 69. O Prefeito podera licenciar-se, quando impossibilitado de
exercer o cargo, por motivo de doencga devidamente comprovada.

Paragrafo Unico - No caso deste artigo, o Prefeito licenciado fara jus a
sua remuneracao integral.

SECAO IV
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 70. Ao Prefeito compete dar cumprimento as deliberagbes da
Camara Municipal, dirigir e defender os interesses do Municipio, adotar, de
acordo com a lei, todas as medidas administrativas e de utilidade publica, sem
exceder as verbas orcamentarias.

Art. 71. Compete privativamente ao Prefeito:

I- exercer a direcdo superior da Administracdo Publica Municipal,
auxiliado pelos Secretarios Municipais, Presidentes ou Diretores de Autarquia,
Empresa Publica e Fundacdes;

II- iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica;

[Il- sancionar, vetar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara Municipal e expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucao;

IV - enviar & Camara Municipal projeto de lei do Plano Plurianual de
Investimentos, projeto de lei de Diretrizes Or¢camentarias e do Orcamento Anual
do Municipio previstos nesta lei, nos termos do art. 165, §9°, da Constituicdo
Federal,

V- dispor sobre a organizagédo e o funcionamento da administragéo
municipal, na forma dalei;

VI - representar o Municipio em juizo e foradele;

VIl - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por
ocasiao da abertura da sessao legislativa, expondo a situacdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;

VIII - prestar anualmente a Camara Municipal, dentro do prazo legal, as
contas referentes ao exercicio anterior;

IX- prover e extinguir cargos, empregos e funcdes publicas municipais,
na forma da lei;

X - decretar desapropriacdo de bens, quando comprovada a utilidade
publica, a necessidade e interesse social, nos termos da lei;

Xl - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a
realizacdo de objetivos de interesses do Municipio;

Xl - prestar a Camara Municipal, dentro de 15 (quinze) dias, as
informacdes solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado, a pedido, face a
complexidade da matéria ou a dificuldade de obtencdo dos dados solicitados;

XIll - publicar, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre,
relatorios resumidos da execugao orcamentaria;

XIV - entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos
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correspondentes as suas dotacdes orcamentérias;

XV - solicitar o auxilio das forcas policiais para garantir o cumprimento
de seus atos;

XVI - decretar calamidade publica, quando ocorrerem fatos que a

justifiquem;
XVII - convocar extraordinariamente a Camara, nos termos desta Lei
Organica;

XVIIl - fixar as tarifas dos servicos publicos concedidos e permitidos,
bem como daqueles explorados pelo préprio Municipio, conforme critérios
estabelecidos na legislacdo municipal;

XIX - dar denominagdo a prédios préprios municipais, obedecida a
legislacao especifica;

XX - superintender a arrecadacao dos tributos, tarifas e precos, bem
como a guarda e aplicacdo da receita, autorizando as despesas e 0S
pagamentos, dentro das disponibilidades orcamentarias ou dos créditos
autorizados pela Camara Municipal,

XXI - aplicar as multas previstas na legislagdo e nos contratos ou
convénios, bem como releva-las, quando impostas irregularmente;

XXII - decidir sobre os requerimentos, reclamacgdes ou representacdes
gue lhe forem dirigidas;

XXIII - transferir, temporaria ou definitivamente, a sede da Prefeitura;

XXIV - nomear e exonerar Secretarios Municipais, Presidentes ou
Diretores de Empresa Publica, Autarquias e Fundagfes do Municipio;

XXV - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XXVI - permitir, conceder ou autorizar o uso de bens municipais, por
prazo determinado, nos termos constantes no art. 20, caput, e incisos V e VI
desta Lei Organica;

XXVII - permitir ou autorizar a execucdo de servigcos publicos por
terceiros, na forma dalei;

XXVIII - encaminhar aos 6rgados competentes os planos de aplicacdo e
as prestacdes de contas exigidas em lei;

XXIX - fazer publicar os atos oficiais;

XXX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias
e logradouros publicos, mediante denominacdo aprovada pela Camara
Municipal;

XXXI - aprovar projetos de edificacdo e loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXXII - contrair empréstimos e realizar operacfes de crédito, mediante
prévia autorizacdo da Camara Municipal;

XXXIII - providenciar sobre a administracdo dos bens do Municipio e sua
alienacao, na forma da lei;

XXXIV - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servi¢cos relativos as
terras do Municipio;

XXXV - conceder auxilios, prémios e subvencgfes, nos limites das
respectivas verbas orcamentarias e do plano de distribuicdo, aprovados pela
Camara Municipal;

XXXVI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo
com a lei;

XXXVII - adotar providéncias para a conservacao e salvaguarda do

patrim6éniomunicipal;
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XXXVIII - encaminhar a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas, até
o 30° (trigésimo) dia de cada més, balancete do més anterior, com toda a
documentacdo comprobatoéria da despesa da administracdo direta, empresas
publicas, autarquias e fundagdes municipais;

XXXIX - prover 0s servi¢os e obras da administragéo publica;

XL - abrir créditos especiais e suplementares, ap0s a respectiva
autorizacao legislativa;

XLI - comparecer a Camara Municipal, por sua prépria iniciativa, para
prestar os esclarecimentos que julgar necesséarios sobre o andamento da
administracdo municipal,

XLIl - determinar que sejam expedidas, no prazo méaximo de 10 (dez)
dias, certiddes solicitadas a Prefeitura por qualquer interessado;

XLIII - praticar ato de interesse do Municipio que ndo esteja reservado
a competéncia da Camara Municipal.

81° O Prefeito Municipal podera delegar as atribui¢cbes previstas nos
incisos XI, XVIII, XXII, XXIV e XLII, deste artigo.

§2° O Prefeito Municipal poderd, a qualquer momento, segundo seu
anico critério, avocar a si a competéncia delegada, conforme paragrafo anterior.

SECAOV
DOS AUXILIARES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 72. Sao auxiliares diretos do Prefeito:

I- 0s Secretarios Municipais;
II- os Diretores de Empresa Publica, Autarquia e Fundacbes do
Municipio;

Art. 73. A Lei estabelecera as atribuicbes dos auxiliares diretos do
Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

81° - Sa&o condicdes essenciais para a investidura no cargo de
Secretério ou Diretor equivalente:

| - ser brasileiro;

Il - estar no exercicio dos direitos politicos;

[l - ser maior de 21 anos;

IV - ndo ter sido condenado por improbidade administrativa.

§2° - Além das atribui¢des fixadas em lei, compete aos auxiliares diretos
do Prefeito:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos 0rgaos sob sua
direcéo;

II- expedir instrucbes para a boa execucdo das leis, decretos e
regulamentos;

Il - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela
Casa, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, para prestacdo de informacdes e
esclarecimentos oficiais;
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83° - A infringéncia do inciso Il do artigo anterior, sem justificacéo,
importa crime de responsabilidade.

849 - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaracdo de bens no ato
da posse e ao término do exercicio do cargo.

SECAO VI
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art. 74. O Prefeito Municipal entregara ao sucessor, em até 30 (trinta)
dias antes da posse e, para publicacdo imediata, relatério da situacdo da
administracdo municipal que contera, entre outras, informacdes atualizadas
sobre:

I- dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos
vencimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de
operacbes de crédito, informando sobre a capacidade de a Administracdo
Municipal realizar operac¢@es de crédito de qualquer natureza;

II- medidas necessdarias a regularizacdo das contas municipais no
Tribunal de Contas do Estado;

Il - prestacBes de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvencdes ou auxilios;

IV- situacdo dos contratos com concessionarios e permissionarios de
servigos publicos;

V- estado dos contratos de obras e servicos em execucao ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago, o que h& por executar
e pagar, com 0s prazos respectivos;

VI - transferéncias a serem recebidas da Uniédo e do Estado por forca de
mandamento constitucional ou de convénios;

VII - projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova Administracdo decida quanto a conveniéncia
de lhes dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retird-los;

VIII - situacdo dos servidores do Municipio, quantidade e 6rgaos que se
encontram lotados e se estdo em exercicio;

Paragrafo Unico - E vedado ao Prefeito Municipal assumir, por qualquer
forma, compromissos financeiros para execucdo de programas ou projetos,
apos o término do seu mandato, ndo previsto na legislacdo orcamentaria.

TI'TULQ V
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. A administracao publica direta, indireta de qualquer dos Poderes
do Municipio, atendera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e, também, ao seguinte:

|- os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei;
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II- durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao,
aguele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou
emprego na carreira;

Il1- as fungbes de confianga exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo e os cargos em comisséo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢des e percentuais minimos previstos em
lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

IV- é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre associagao
sindical;

V- o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos
em lei especifica;

VI- a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

VIl - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio do Prefeito, do
Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios Municipais somente poderéao
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distingéo deindices;

VIII - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e
empregos publicos da administragdo direta, autarquica e fundacdes, dos
membros dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, dos detentores de
mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos e as pensdes ou
outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualgquer outra natureza, ndo poderéo exceder o
subsidio mensal, em espécie, do Chefe do Poder Executivo Municipal.

IX - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

X- é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies
remuneratérias para o efeito de remuneracao de pessoal do servigco publico;

Xl - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos municipais sao irredutiveis, nos termos da Constituicdo Federal;

XIl- ressalvados os casos especificados na legislacéo, as obras, os
servigcos, as compras e as alienacdes serdo contratados mediante processo de
licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢cbes a todos 0s concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual permitira as exigéncias
de qualificacéo técnica e econbmica, indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigacoes;

XIll - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou
funcbes publicas, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observando, em qualquer caso, o disposto no inciso VIII, deste artigo, e:

a) a de 02 (dois) cargos de professor;

b) a de 01 (um) cargo professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de 02 (dois) cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissdes regulamentadas.

81° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos 6rgéos publicos, deverdo ter carater educativo, informativo ou de orientacéo
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social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

82° A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na
administracdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

I- as reclamacdes relativas a prestacao de servigcos publicos em geral,
asseguradas a manutencdo de servico de atendimento ao usuario e a avaliacdo
periodica, externa e interna, da qualidade dos servigos;

II- 0 acesso dos Usuarios.

83° Os atos de improbidade administrativa importarédo a suspensao dos
direitos politicos, a perda da fungéo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradacao previstas em lei, sem prejuizo da
acao penal cabivel.

84° A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados
por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario publico,
ressalvadas as respectivas acdes de ressarcimento.

85° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado,
prestadoras de servicos publicos, responderao pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra
o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§6° E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40, da Constituicdo Federal, com a remuneracao de cargo,
emprego ou funcao publica, inclusive os cargos em comissao declarados em lei
de livre nomeacéao e exoneracao, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal e os cargos eletivos.

Art. 76. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e
fundacdes, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes
disposicoes:

|- tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou funcao;

II- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego
ou funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo;

Il1- investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horarios, perceberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem
prejuizo da remuneracdo do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera
aplicada a norma do inciso anterior;

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de
mandato eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais,
exceto para promogao por merecimento;

V- para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 77. A lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para
as pessoas com deficiéncia e definira os critérios de sua admissao.

Art. 78. Sem prejuizo do disposto neste capitulo, a administracdo de
pessoal do Municipio observara:

| - a vigéncia, sempre na mesma data, da revisao geral da remuneragao
dos servidores publicos;
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Il - a proibicdo da vinculag&o ou equiparacao de vencimentos para efeito
de remuneracéo do pessoal do servi¢co publico, ressalvado o disposto nesta Lei
Organica;

Il - fixacdo, por lei, do limite maximo e da relagdo de valores entre a
maior e a menor remuneracao dos servidores publicos, observados os limites
maximos e, no ambito dos Poderes Municipais, os valores remuneratorios
percebidos, em espécie, a qualquer titulo, pelo Prefeito;

IV- irredutibilidade de vencimentos dos servidores publicos, cuja
remuneracao observard, além do disposto nesta Lei Organica, os preceitos
estabelecidos nos artigos 150, II, 153, 11l e 153, §2°, I, da Constituigédo Federal;

V- aplicacao aos servidores publicos municipais do disposto no art. 7°,
IV, VI, VII, VIII, IX, XII, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl, XXIIl e XXX, da
Constituicao Federal;

VI - 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serao
computados nem acumulados para fins de concesséao de acréscimos ulteriores,
sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento;

VIl- a proibicdo da conversdo de férias ou licengas em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos na legislacdo federal;

VIl - o direito de o servidor municipal ser readaptado a funcéo
compativel com sua capacidade de trabalho, por motivo de doenca que o
impossibilite de continuar desempenhando as atividades proprias do seu cargo
ou funcao.

Art. 79. A investidura no cargo, emprego ou funcao publica dar-se-a na
forma seguinte:

|- a investidura em cargo ou emprego publico municipal depende de
aprovacao prévia em concurso de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeacgdes para cargos em comissédo, declarados em lei, de livre nomeagéo e
exoneracgao;

II- 0 prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois anos),
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo;

Il - a convocagdo, com prioridade sobre novos concursados, para
assumir cargo ou emprego na carreira daquele aprovado em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, durante o prazo improrrogavel previsto no edital
de convocacao;

81° A nédo observancia do disposto nos incisos | e Il implicara a nulidade
do ato e a punicao da autoridade responséavel, nos termos da lei.

§2° Os conselhos profissionais, 0 Sindicato dos Servidores Municipais,
as associacoes e as entidades de classe das areas especificas terdo direito de
fiscalizacdo da realizacdo dos concursos publicos, inclusive com acesso as
provas corrigidas.

§3° E vedada a exigéncia de limite maximo de idade para a participacéo
em concurso publico.

84° As inscri¢gdes para concurso publico, para preenchimento de cargos
e empregos na Administracdo Municipal, deverdo estar abertas por, pelo menos,
15 (quinze) dias apoés a publicacdo do edital respectivo.
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Art. 80. Os cargos publicos da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio serdo criados por lei, que fixara sua denominacdo, padrédo de
vencimentos, condi¢des de provimento e indicard os recursos pelos quais seréo
pagos seus ocupantes.

Paragrafo Unico - A normatizacdo dos cargos no Poder Legislativo
Municipal dar-se-& na forma do art. 21, inciso VII, desta Lei.

Art. 81. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo, aplica-se
o disposto no art. 38 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - O Vereador ocupante de cargo, emprego ou funcéo
publica municipal € inamovivel de oficio pelo tempo de duracéo de seu mandato.

Art. 82. As disposi¢Oes de servidores publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipais ocorrerdo sempre com 6nus para o 0rgao requisitante,
salvo nos casos previstos em leis especificas ou aqueles decorrentes de
Convénios.

Art. 83. Somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas
publicas, sociedade de economia mista, autarquias ou funda¢des mantidas pelo
Poder Publico.

Paragrafo Unico - Depende de autorizacéo legislativa, em cada caso, a
criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas neste artigo, assim como
participacdo de qualquer delas em empresa privada.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 84. Lei Complementar estabelecera o regime juridico Unico dos
servidores municipais da administracéo direta, das autarquias, das fundacdes e
da Camara Municipal e os seus respectivos planos de carreira, respeitados os
principios estabelecidos nesta Lei Organica.

81° A Lei Complementar referida no caput deste artigo far-se-a com os
seguintes objetivos:

| - institucionalizacédo do sistema de mérito para a ascensao funcional;

Il - valorizacgéo e dignificacdo social e funcional do servidor publico por
profissionalizacéo e aperfeicoamento;

Il - remuneracdo adequada a complexidade e a responsabilidade das
tarefas, ao nivel de escolaridade exigido para seu desempenho compativel com
o mercado de trabalho do Municipio para a fungéo respectiva.

82° Fica assegurada aos servidores do Municipio da administracédo
direta, indireta e fundagcbes isonomia de vencimento e vantagens para cargos
de atribui¢cdes iguais ou assemelhadas do mesmo Poder ou entre servidores dos
Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual
e as relativas a natureza ou ao local do trabalho, bem como proporcionalidade
de carga horaria e especificidades previstas na lei.
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83° O Prefeito e o Presidente da Camara Municipal, ao proverem 0s
cargos em comissao, assegurarao que, pelo menos, 20% (vinte por cento) sejam
ocupados por servidores efetivos dos respectivos Poderes.

84° O Municipio proporcionara aos servidores oportunidades adequadas
de crescimento profissional, através de programas de formac¢&o de mao de obra,
aperfeicoamento e reciclagem.

85° Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo carater
permanente e poderdo ser mantidos mediante convénios do Municipio com
instituicbes especializadas.

86° Fica assegurada a participagdo paritaria de representantes do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais na comissdo de elaboracdo do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 85. O Municipio instituird comisséo de politica de administracédo e
remuneracao de pessoal, integrada por servidores designados pelos Poderes
Executivo e Legislativo.

81° A fixagcéo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes
do sistema remuneratério observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura; lll - as peculiaridades dos cargos.

82° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargos publicos o disposto
no art. 7°, IV, VII, VIII, 1X, XII, XIlI, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX da
Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admisséo, quando a natureza do cargo o exigir.

83° O Membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e 0os Secretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela
Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacao, adicional, abono, prémio,
verba de representacdo ou outra espécie remuneratdria, obedecido, em
qualquer caso, o disposto no art. 37, X e Xl, da Constituicdo Federal.

84° Lei Municipal estabelecera a relacdo entre a maior e a menor
remuneracao dos cargos e empregos publicos.

85° Lei Municipal disciplinara a aplicacdo de recursos orgamentarios
provenientes da economia por despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e
fundacéo, para aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade, de
produtividade, de treinamento, de desenvolvimento, modernizacao,
reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico, inclusive sob a forma de
adicional ou prémio de produtividade.

Art. 86. O Municipio garantira protecdo a servidora publica gestante,
gquando em atividade prejudicial a sua saude e a do nascituro, da qual ficara
afastada temporariamente, realizando trabalho diverso que néo lhe seja nocivo.

Paragrafo Unico - Deste direito n&o resultara qualquer dnus posterior ao
Municipio, nem sera assegurada a servidora publica permanéncia na nova
atividade, quando cessada a gestacao.

Art. 87. Fica assegurado aos servidores publicos municipais salario-
familia correspondente a 5% (cinco por cento) do salario-minimo.
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Art. 88. Ao servidor estatutario, que comprovadamente sejam pais ou
responsavel pela criacdo, educacdo e protecdo de pessoa com deficiéncia,
considerada dependente sob o aspecto socio educacional e em situacdo que
exija o atendimento direto pelo servidor, sera concedida redu¢éo da jornada de
trabalho por periodo de até 50% (cinquenta por cento) de sua carga horaria
normal cotidiana, sem prejuizo de remuneracéo e carreira, enquanto perdurar a
dependéncia, de acordo com o artigo 54, 83° da Constituicdo Estadual.

I.Compreende-se como pessoa com deficiéncia aquela que sofre
debilidade ou incapacidade fisica, mental ou sensorial, comprovada por pericia
médica.

Il. Para verificacdo do disposto acima, a inspecdo médica seré feita,
obrigatoriamente, pelo 6rgéo pericial do Estado, podendo o servidor interessado
requerer nova inspecao e outros exames clinicos e/ou laboratoriais caso néo se
conforme com o laudo.

. A reducdo de carga horaria depender4d de requerimento do
interessado ao titular ou dirigente maximo do 6rgédo em que estiver lotado e sera
instruido com documento oficial de identidade e atestado médico de que a
pessoa com deficiéncia se encontra em tratamento e necessita assisténcia
direta dorequerente.

Art. 89. Aos professores da rede municipal de ensino, fica assegurada a
observancia do disposto no Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério
Publico, ou outro dispositivo equivalente estabelecido pelo Conselho Nacional
de Educacéo - CNE.

Art. 90. O Municipio concedera, conforme a lei dispuser licenca
remunerada aos servidores que fizerem opcao na forma da legislacao.

Art. 91. O Servidor Publico Municipal tera direito a remunerag¢do mensal
na forma da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico - Lei Municipal instituira a forma de correcéo salarial a
ser aplicada a todos os servidores publicos.

Art. 92. O Municipio instituira comissao de politica de administracdo e
remuneracao de pessoal, integrada por servidores designados pelos respectivos
poderes.

Art. 93. A lei fixara os vencimentos dos servidores publicos municipais,
sendo vedados a instituicdo de abonos, gratificacdes, adicionais ou vantagens
pecuniarias por decreto ou ato administrativo.

Art. 94. Ao servidor publico municipal, titular de cargo efetivo, mediante

acesso por concurso publico, é assegurada a estabilidade ao completar trés
anos de efetivo exercicio.
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81° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo com sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante procedimento administrativo, sendo-lhe
assegurada ampla defesa.

§2° Invalidada por sentenca judicial a demissao de servidor estavel, sera
ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga, reconduzido ao cargo de origem,
aproveitado por outro ou posto em disponibilidade, sem direito a indenizacéo.

83° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor
estavel ficara em disponibilidade remunerada, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.




Art. 95 Os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio serdo aposentados com as idades minimas previstas
para os servidores vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social da Uniao
no inciso Il do 81° do art. 40 da Constituicdo Federal, com a redacédo da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, observada a reducéao de
idade minima para os ocupantes de cargo de professor de que trata o 85° do art.
40 da Constituicdo Federal.

81° Por meio de lei, o Municipio podera instituir contribuicdo
extraordindria para custeio do RPPS, nos termos dos §81°-B e 1°-C do art. 149
da Constituicdo Federal, observado o disposto no inciso X do 822 do art. 40 da
Constituicdo Federal e no 88° do art. 9° da Emenda Constitucional n°® 103, de
2019

82° As regras para calculo de proventos de aposentadoria seréo
disciplinadas em lei do ente federativo.

83° O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de
cargos efetivos tera carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial. (Redacdo modificada pela Emenda 005/2021)

Art. 96. Lei de iniciativa do Prefeito Municipal dispora sobre concessao
de penséo especial aos dependentes do servidor municipal, no caso de morte
por acidente de trabalho.

CAPITULO Il
DOS ATOS MUNICIPAIS

;F. . | | II1 .. o i

Art. 97. A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-a no Orgéo
de Imprensa adotado pelos poderes Executivo e Legislativo. (Redacéo
modificada pela Emenda 006/2021)

81° A publicacdo, pela imprensa, de atos ndo normativos podera ser
resumida.

§2° A escolha do érgao de imprensa particular para divulgacéo dos atos
municipais sera feita por meio de licitagdo em que se levardo em conta, além
dos precos, as circunstancias de periodicidade, tiragem e distribui¢ao.

83° Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacao.

Art. 98. A formalizagdo dos atos administrativos de competéncia do
Prefeito far-se-a:
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| - mediante decreto, numerado em ordem cronolégica, quando se tratar
de:

a) regulamentacao da lei;

b) criacdo ou extincdo de gratificacdes, quando autorizadas em lei;

c) aberturas de créditos especiais e suplementares, até o limite
autorizado pela Lei Orcamentéria;

d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou de servidao administrativa,;

e) criacdo, alteracdo e extingdo de oOrgdos da Prefeitura, quando
autorizadas por lei;

f) definicho da competéncia dos oOrgdos e das atribuicbes dos
servidores da Prefeitura, ndo privativas dalei;

g) aprovacdo de regulamento e regimentos dos O6rgdos da
administracao direta;

h) aprovagcdo dos estatutos dos oOrgdos da administracdo
descentralizada;

i)fixacdo e alteracao dos precos dos servicos prestados pelo Municipio
e aprovacao dos precos dos servicos concedidos ou autorizados;

j)permissdo para a exploracdo de servicos publicos e uso de bens
municipais;

l)aprovacgédo de planos de trabalho dos 6rgdos da Administracéo direta;

m)criacdo, extincdo, declaracdo ou modificacdo de direitos dos
administrados, nao privativos de lei;

n) medidas executorias do plano diretor;

0) estabelecimento de normas de efeitos externos nao privativos de leis;

Il - mediante portaria, quando se tratar:

a)provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;

b) lotacdo e relotacdo nos quadros de pessoal;

c) criacao de comissdes e designacéo de seus membros;

d) instituicdo e dissolucédo de grupos de trabalho;

e) autorizacdo para contratacdo e dispensa de servidores por prazo
determinado;

f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de
lei ou decreto.

81° Poderéo ser delegados os atos constantes do item Il deste artigo.
§2° Embora publicados, os Decretos sem niamero ou que nao obedecam
a ordem cronoldgica serao nulos.

Art. 99. Os contratos, convénios e consorcios firmados pelo Prefeito,
Presidente da Camara Municipal ou por outro agente publico em nome do
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municipio deverdo ser publicados na integra ou em extrato no Orgédo de
Imprensa contratado pelo ente. (Redacédo modificada pela Emenda 006/2021)

Art. 100. A Prefeitura e a Camara Municipal serdo obrigadas a fornecer
a qualquer interessado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certiddes dos
atos, contratos, convénios, consorcios e decisfes, desde que requeridos para
fins de direito determinado, sob pena de responsabilidade da autoridade ou
servidor que negar ou retardar sua expedicao.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGCAO DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 101. Compete ao Prefeito Municipal a administracdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aos seus servidores.

Art. 102. Os bens moveis do Municipio deverao ser cadastrados, com a
identificacdo e classificagcdo pela natureza, destinacdo, valor e servidor
responsavel.

81° Os bens imdveis serao classificados em livro préprio, com os dados
referentes ao registro em cartorio.

82° Anualmente, serd feito o inventario dos méveis e imoveis do
Municipio.

Art. 103. A alienacéo de bens municipais far-se-a de conformidade com
a legislacéo pertinente.

Art. 104. A afetacdo e a desafetacao de bens municipais dependerao de
lei.

Paragrafo Unico - As areas transferidas ao Municipio em decorréncia da
aprovacao de loteamento serdo consideradas bens dominiais enquanto néo se
efetivarem benfeitorias que Ihes deem outra destinacdo, e ndo poderdo ser
inferiores a 20% (vinte por cento) da area total do loteamento, ja excluidas
aquelas destinadas as avenidas e ruas.

Art. 105. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito
mediante concessdo, permissdo ou autorizagdo, conforme a exigéncia de
interesse publico.

Paragrafo Unico - O Municipio podera ceder seus bens a outros entes
publicos, inclusive os da administracéo indireta, desde que atendido o interesse
publico.

Art. 106. Nenhum servidor sera dispensado, transferido, exonerado,
nem sera aceito o seu pedido de exoneracdo ou rescisdo, sem que 0 0rgao
responsavel pelo controle dos bens patrimoniais da Prefeitura, ou Camara
Municipal, ateste a devolucdo dos bens méveis do Municipio sob sua guarda.

Art. 107. O oOrgdao competente do Municipio sera obrigado,

independentemente de despacho de qualquer autoridade, a abrir inquérito
administrativo e a propor, se for o caso, a competente acéo civil e penal contra
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o servidor, sempre gue forem apresentadas as denuncias contra o extravio ou
danos de bens municipais.

Art. 108. O Municipio, preferentemente a venda ou a doacéao de bens
imoveis, concedera direito real de uso, mediante concorréncia.

Paragrafo Unico - A concorréncia podera ser dispensada, quando o0 uso
destinar-se a concessionaria de servico publico, as entidades assistenciais ou
verificar-se relevante interesse publico na concesséao, devidamente justificado.

CAPITULO V
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 109. E de responsabilidade do Municipio, em conformidade com os
interesses e as necessidades da populacdo, prestar servicos publicos
diretamente ou sob regime de concessao ou permissdo, bem como realizar
obras publicas, podendo contrata-los com particulares através de processo
licitatério.

Art. 110. A obra ou servico publico, salvo nos casos de extrema urgéncia
e devidamente justificados, s6 poderdo ser realizados com a elaboracdo do
respectivo projeto e no qual, obrigatoriamente, conste:

I- relatério substanciado sobre sua conveniéncia e utilizacdo para a
coletividade;

II- 0 orcamento do seu custo e a origem dos recursos financeiros para
sua execucao;

lll - os prazos para o seu inicio e término.

Art. 111. A concessao ou a permissao de servi¢co publico somente sera
efetivada, com autorizacdo da Camara Municipal e mediante contrato precedido
de processo licitatério.

81° Seréo nulas de pleno direito as concessoes e as permissoes, bem
como a delegacao para a exploracdo de servico publico, feitas em desacordo
com o estabelecido neste artigo.

§2° Os servicos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e a fiscalizacdo da administracdo municipal, cabendo ao
Prefeito aprovar as respectivas tarifas ou precos.

Art. 112. Os usuarios estarao representados nas entidades prestadoras
de servicos publicos na forma que dispuser a legislacdo municipal,
assegurando-se-lhes a participagdo em decisdes de:

I- planos e programas de expanséo dos servicos;

II- revisdo da base de céalculo dos custos operacionais;

[l - politica tarifaria;

IV - nivel de atendimento a populacdo em termos de quantidade e
gualidade;
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V- mecanismos para atengdo de pedidos e reclamagfes dos usuarios,
inclusive apuracao de danos causados a terceiro.

Paragrafo Unico - Em se tratando de empresas concessionarias ou
permissiondrias de servicos publicos, a obrigatoriedade mencionada neste
artigo devera constar de contrato de concessao ou permissao.

Art. 113. As entidades prestadoras de servicos publicos serédo
obrigadas, pelo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgacdo de suas
atividades, informando, em especial, sobre planos de expanséao, aplicacdo de
recursos financeiros e realizagéo de programas de trabalho.

Art. 114. Nos contratos de concessao ou permissao de servi¢os publicos
serdo estabelecidos, dentre outros:

| - os direitos dos usuarios, inclusive as hipoteses de gratuidade;

II- as regras para a remuneracédo do capital e para garantir o equilibrio
econdmico e financeiro do contrato;

lll- as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento de
interesse publico, bem como permitir a fiscalizagdo pelo Municipio, de modo a
manter o servico continuo, adequado e acessivel;

IV - as regras para orientar a revisao periodica das bases de calculo dos
custos operacionais e da remuneracdo do capital, ainda que estipulada em
contrato anterior;

V- a remuneracao dos servicos prestados pelos usuarios diretos, assim
como a possibilidade de cobertura dos custos por cobranga a outros agentes
beneficiados pela existéncia dos servicos;

VI- as condi¢des de prorrogacao, caducidade, resciséo e reversao da
concessao ou permissao.

Art. 115. Na concessao ou permissao de servicos publicos, o Municipio
reprimira qualquer forma de abuso do poder econémico, principalmente a que
vise a dominacdo do mercado, a exploracdo monopolistica e ao aumento
abusivo de lucros.

Art. 116. O Municipio podera revogar a concessao ou a permissao dos
servigcos que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato
pertinente, bem como daqueles que se revelarem manifestamente
insatisfatorios ao atendimento dos usuarios.

Art. 117. As licitacBes para a concessao ou a permissado dos servicos
publicos deverao ser precedidas de ampla publicidade.

Art. 118. Os precos dos servicos publicos prestados diretamente pelo
municipio ou por o6rgdos de sua administracdo descentralizada seréo fixados
pelo Prefeito, cabendo a Camara Municipal definir os servicos que serao
remunerados, tendo em vista o interesse econdmico e social.

Paragrafo Unico - Na formacdo do custo dos servicos de natureza
industrial, computar-se-do, além das despesas operacionais e administrativas,
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as reservas para a depreciacao e reposicdo dos equipamentos e instalagdes,
bem como previsdo para expansao dos servicos.

Art. 119. O Municipio podera consorciar-se com outros para a realizacao
de obras ou prestacdo de servigos publicos de interesse comum.

Paragrafo Unico - O Municipio devera propiciar meios para a criacao,
nos consorcios, de Orgdos consultivos constituidos por cidaddos nao
pertencentes ao servigo publico municipal.

Art. 120. Ao Municipio, € facultado conveniar com a Unido ou com o
Estado a prestacado de servi¢cos publicos de sua competéncia privativa, quando
Ilhes faltarem recursos técnicos ou financeiros para a execucdo do servico em
padrées adequados, ou quando houver interesse mutuo para a celebracdo de
convénios.

Paragrafo Unico - Na celebragéo de convénios de que trata este artigo,
devera o Municipio:

| - propor os planos de expanséo dos servigos publicos;

II- propor critérios para fixacao das tarifas;

Il - avaliar periodicamente a prestacao dos servi¢os publicos.

CAPITULO VI
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 121. Os Conselhos Municipais, criados por lei especifica, tém por
finalidade auxiliar a Administracdo Municipal na fixacdo de diretrizes, no
planejamento, na interpretacdo de normas administrativas e no julgamento de
recursos, no ambito de sua competéncia.

81° A lei a que se refere o caput definira suas atribuigcbes, composicao,
funcionamento, forma de nomeacao de seus titulares, suplentes e duracéo de
seus mandatos.

82° Os Conselhos Municipais possuem carater deliberativo e
composicdo paritaria, garantida a presenca de representantes de 0Orgaos
publicos municipais e de entidades classistas ou populares e, quando for o caso,
de entidades publicas estaduais ou federais e de servidores do setor de atuacao
do Conselho.

83° A participacdo nos Conselhos Municipais sera sempre gratuita e
constituira servico publico relevante.

Art. 122. Aos Conselhos Municipais, sem prejuizo de outras atribuicbes
previstas nesta Lei, cabe:

I- convocar audiéncias publicas;

II- elaborar o seu regimento interno;

Il - encaminhar ao Chefe do Poder Executivo e ao Presidente da
Camara Municipal assuntos de interesse da comunidade;

IV - pronunciar-se sobre reclamacdes, representacdes e recursos de
habitantes do Municipio, encaminhando- 0os ao poder competente;

V- prestar as informacgdes que lhes forem solicitadas pelo Poder
Publico Municipal.
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TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 123. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

I- impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissao intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis, por natureza ou acessao fisica e de direitos reais sobre imoveis, exceto
os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua aquisi¢ao;

c) servicos de qualquer natureza, definidos em lei complementar;

d) servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia
do Estado, definidos na Lei Complementar prevista no art. 146 da Constituicao
Federal.

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo
efetiva ou potencial de servicos publicos especificos ou divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposicao;

[I1- contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

Art. 124. A administracao tributaria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios
ao fiel exercicio de suas atribuicdes, principalmente no que se refere a:

| - cadastramento dos contribuintes e das atividades econémicas;

Il - langamento dos tributos;

1l - fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;

IV - inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca
amigavel ou encaminhamento para cobranca judicial.

Art. 125. Lei de iniciativa do Poder Executivo criard um colegiado
constituido paritariamente por servidores publicos municipais e contribuintes
representantes das categorias econémicas e profissionais, com atribuicbes de
decidir, em grau de recurso, as reclamacdes sobre questdes tributarias.

Art. 126. O Prefeito Municipal promoverd, periodicamente, a atualizagdo
da base de calculo dos tributos municipais.

81° A base de calculo do imposto sobre a propriedade predial e territorial
urbana sera atualizada anualmente, antes do término do exercicio, com
fundamento em proposta de comisséo especial da qual participardo servidores
da Secretaria de Finangas, representantes da Camara Municipal e dos
contribuintes.

82° A atualizagdo da base de calculo do imposto sobre servigos de
qualquer natureza, cobrado de profissionais autbnomos e sociedade civil de
trabalho profissional, obedecera aos indices oficiais de atualizacdo monetéria e
podera ser realizada mensalmente.
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83° A atualizacdo da base de célculo das taxas decorrentes do exercicio
do poder de policia municipal obedecera aos indices oficiais de atualizacédo
monetaria e podera ser realizada mensalmente.

84° A atualizagéo da base de calculo das taxas de servigos levara em
consideracao a variagcdo de custos dos servicos prestados ao contribuinte ou
colocados a sua disposicdo, observados 0s seguintes critérios:

I- quando a variacdo de custos for inferior ou igual aos indices oficiais
de atualizacdo monetéria, podera ser realizada mensalmente;

II- quando a variacéo de custos for superior aos indices, a atualizagcao
poderé ser feita mensalmente até esse limite, ficando o percentual restante a
ser atualizado por meio de lei que devera estar em vigor antes do inicio do
exercicio subsequente.

Art. 127. O Municipio poderé instituir contribuicdo, a ser cobrada de seus
servidores, para custeio de beneficios dos funcionarios, de sistemas de
previdéncia e assisténcia social.

Art. 128. A concesséo de isencao e de anistia de tributos municipais
dependera de autorizacao legislativa, aprovada por no minimo de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Céamara Municipal. (Redacdo modificada pela
Emenda 008/2024)

Art. 129. A remissao de créditos tributarios somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica, ou notoria pobreza do contribuinte, devendo a lei
que a autorize ser aprovada por maioria absoluta dos membros da Camara
Municipal.

Art. 130. A concessao de isencdo, de anistia ou moratdria ndo gera
direitos adquiridos e sera revogada de oficio, sempre que se apure que o
beneficiario ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢cfes, nao cumpria ou
deixou de cumprir 0s requisitos para a sua concessao.

Art. 131. E de responsabilidade do 6rgdo competente da Prefeitura
Municipal a inscricdo em divida ativa dos créditos provenientes de impostos,
taxas, contribuicdo de melhoria e multas de qualquer natureza decorrentes de
infracdes a legislacao tributaria, com prazo de pagamento fixado pela legislacédo
ou por decisdo proferida em processo regular de fiscalizacéo.

Art. 132. Ocorrendo a decadéncia do direito de constituir o crédito
tributario ou a prescricdo de acao de cobra-lo, abrir-se-a inquérito administrativo
para apurar as responsabilidades, na forma da lei.

Paragrafo Unico - A autoridade municipal, qualquer que seja seu cargo,

emprego ou fungdo, e independentemente do vinculo que possuir com o
Municipio, responderd civil, criminal e administrativamente pela prescricdo ou
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decadéncia sob a responsabilidade, cumprindo-lhe indenizar o Municipio do
valor dos créditos prescritos ou nédo langados.

CAPITULO Il
DOS PREGOS PUBLICOS

Art. 133. Para obter o ressarcimento da prestacdo de servicos de
natureza comercial ou industrial ou de sua atua¢éao na organizacéao e exploracao
de atividades econdmicas, o Municipio podera cobrar pregos publicos.

81° Os precos devidos pela utilizagcdo de bens e servigos municipais
deveréo ser fixados, de modo a cobrir os custos dos respectivos servigos e
serem reajustados, quando tornados deficitarios.

§2° Lei estabelecera outros critérios para a fixacdo de precos publicos.

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 134. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:
I- 0 plano plurianual;

II- as diretrizes orgcamentarias;

[l - 0os orgamentos anuais.

81° O plano plurianual compreendera:

| - diretrizes, objetivos e metas para as acdes municipais de execucgao
plurianual; 1l - investimentos de execuc¢dao plurianual;

lIl - gastos com a execuc¢ao de programa de duracdo continuada.

§2° As diretrizes orcamentarias compreenderao:

| - as prioridades da Administracdo Publica Municipal, da administracao
direta ou indireta, com as respectivas metas, incluindo a despesa de capital para
o exercicio financeiro subsequente;

II- orientacdo para elaboracéo da lei orcamentaria anual;

Il - alteracdes na legislacao tributaria;

IV- autorizagdo para concessdo de vantagens ou aumento de
remuneracao, criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem
como a demissao de pessoal, a qualquer titulo, pelas unidades governamentais
da administracdo direta, indireta ou fundacional, inclusive as fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.

83° O orcamento anual compreendera:

I- 0o orgamento fiscal da administragcdo direta municipal, incluindo os

seus fundos especiais;
Il - o orcamento das entidades de administracao indireta, inclusive das
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fundagdes instituidas pelo Poder Pablico Municipal,

Il - 0 orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

84° Os planos e programas municipais de execucdo anual seréo
elaborados em consonéncia com o plano plurianual e com as diretrizes
orcamentarias, respectivamente, e apreciados pela Camara Municipal.

85° Os orgamentos previstos no 83° deste artigo seréo compatibilizados
com o plano plurianual e com as diretrizes orcamentarias, evidenciando o0s
programas e politicas do Poder Publico Municipal.

SECAO I )
DAS VEDACOES ORGCAMENTARIAS

Art. 135. Sao vedados:

| - ainclusdo de dispositivos estranhos a previsao da receita e a fixacao
da despesa, incluindo-se as autorizacdes para abertura de créditos adicionais
suplementares e contratacdo de operac6es de crédito de qualquer natureza e
objetivo;

II- 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos no orcamento anual;

Il - a realizacdo de despesas ou a assuncao de obrigacdes diretas que
excedam os créditos orcamentarios originais ou adicionais;

IV - a realizacao de operacdes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizacbes mediante créditos
suplementares ou especiais, aprovados pela Camara Municipal por maioria
absoluta;

V- a vinculacdo da receita de impostos a 6rgdos ou fundos especiais,
ressalvada a que se destine a prestacdo de garantia as operacdes de crédito
por antecipacédo de receita;

VI- a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, sem
prévia autorizacao legislativa e sem indicacédo dos recursos correspondentes;

VII- a concessdao ou utilizacao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo sem autorizacao legislativa especifica, de recursos de
orcamento fiscal da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit
de empresas, fundacdes e fundos especiais;

IX- a instituicdo de fundos especiais de qualquer natureza, sem prévia
autorizacao legislativa.

X - A transposicéo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos e
uma categoria de programacdo para outra ou de um 6rgdo para outro, sem
prévia autorizacao legislativa.

81° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios terao vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacéo for
promulgado nos ultimos 04 (quatro) meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro subsequente.

82° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para

atender as despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
calamidade publica.
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83° nenhum investimento, cuja execucdo ultrapasse exercicios
financeiros, podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem
lei que autorize a incluséao, sob pena de crime de responsabilidade.

SECAO I )
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 136. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentérias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do Regimento
Interno.

81° Cabera a Comissdo de Financas, Orcamento e Fiscalizagdo
Financeira e Ordem Econdmica da Camara Municipal:

I- examinar e emitir parecer sobre os projetos de plano plurianual,
diretrizes orcamentéarias, orcamento anual e sobre as contas do Municipio
apresentadas anualmente pelo Prefeito;

II- examinar e emitir parecer sobre 0s planos e programas municipais,
acompanhar e fiscalizar as operacdes resultantes ou ndo da execucdo do
orcamento, sem prejuizo das demais comissdes criadas pela CamaraMunicipal.

82° As emendas serdo apresentadas a Comissdo de Orcamento e
Financas, que sobre elas emitir4 parecer, e apreciadas, na forma do Regimento
Interno, pelo Plenario da Camara Municipal.

83° As emendas ao projeto de lei do orgamento anual e aos projetos que
o modifiquem somente poderdo ser aprovadas, caso:

I- sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes
de anulacéo ou de transposicao de despesas, incluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

c) transferéncias tributarias para autarquias e fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

lIl - sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou comissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

84° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias nédo
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

85° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao
iniciada a votacéo na Comissao de Orcamento e Financgas, cuja alteracdo sera
proposta.

86° Os projetos de lei do plano plurianual, de diretrizes orgamentarias e
do orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal, nos termos da Lei
Municipal, enquanto nao vigorar a lei complementar de que trata o 89° do artigo
165 da Constituicdo Federal.
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87° Aplicam-se aos projetos referidos neste artigo as demais normas
relativas ao processo legislativo no que néo contrariar o disposto nesta secao.

88° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesa correspondente,
poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante abertura de créditos
adicionais suplementares ou especiais, com prévia e especifica autorizacao
legislativa.

SECAO IV )
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 137. A execucdo do orcamento do Municipio refletir-se-4 na
obtencdo das suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como na
utilizacdo das dotacdes consignadas as despesas para a execucdo dos
programas nele determinados, observado sempre o principio do equilibrio.

Art. 138. O Prefeito Municipal fara publicar, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execucao orcamentaria.

Art. 139. As alteracdes orcamentarias, durante o exercicio, representar-
se-ao:

| - pelos créditos adicionais, suplementares, especiais e extraordinarios;

Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposi¢cdes de recursos
de uma categoria de programacao para outra.

Paragrafo Unico - O remanejamento, a transferéncia e a transposicéo
somente se realizardo, quando autorizados em lei especifica que contenha
justificativa.

Art. 140. Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacdes fixadas para
cada despesa, sera emitido o documento Nota de Empenho, que contera as
caracteristicas ja determinadas nas normas gerais de Direito Financeiro.

Art. 140-A - E obrigatoria a execucdo orcamentéria e financeira da
programacao incluida por emendas individuais dos membros Legislativo
Municipal em Lei Orcamentaria Anual.

81°. As emendas individuais ao Projeto de Lei Orgcamentaria serdo
aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita
corrente liguida realizada no exercicio anterior, sendo que a metade deste
percentual, ou seja, 50% (cinquenta por cento) serdao destinadas as acbes e
servicos publicos de saude.

§2°. As programacdes or¢camentarias previstas no caput deste artigo
nao serdo de execucdo obrigatdria nos casos dos impedimentos estritamente
de ordem técnica, sendo nestes casos, adotadas as seguintes medidas:

I — até 120 (cento e vinte) dias apés a publicagdo da lei orgamentaria,

o Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;
II — até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previstos no Inciso |
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deste paragrafo, o Poder Legislativo indicara ao Poder Executivo o
remanejamento da programacao cujo impedimento seja insuperavel;

Il — até 30 de setembro, ou até trinta dias ap0s 0 prazo previsto no inciso
II, o Poder Executivo encaminhara projeto de lei ao Legislativo Municipal sobre
0 remanejamento da programacao prevista inicialmente cujo impedimento seja
insuperavel; e

IV — se, até 20 de novembro, ou até trinta dias apos o término do prazo
previsto no inciso Ill, o Legislativo Municipal ndo deliberar sobre o projeto de
remanejamento sera implementado por ato do Poder Executivo, nos termos
previsto na lei orcamentaria.

83°. Apds o prazo previsto no inciso IV do 82° as programacfes
orcamentarias previstas no 81° deste artigo ndo serdo consideradas de
execucao obrigatdria nos casos dos impedimentos, justificados na notificacao
prevista no inciso | do §2° deste artigo.

84° Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execucao financeira prevista no 81° deste artigo, até o limite de
0,6% (seis décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio
anterior.

85°. Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa pode
resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na lei de
diretrizes orcamentarias, 0 montante previsto no 81° deste artigo podera ser
reduzido em até a mesma proporc¢éao da limitacéo incidente sobre o conjunto das
despesas discricionarias.

86°. Considera-se equitativa a execugdo das programacdes de carater
obrigatério que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas
apresentadas, independente da autoria. (Redacéo deste artigo acrescida pela
Emenda 003/2019)

SECAO YV
DA GESTAO DE TESOURARIA

Art. 141. As receitas e as despesas orcamentarias serdo movimentadas
através de caixa Unico regularmente instituido.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal podera ter a sua propria
tesouraria, para movimentacao dos recursos que lhe forem liberados.

Art. 142. As disponibilidades de caixa do Municipio e de suas atividades
da administracdo direta, das fundacdes, das empresas publicas, dos fundos
especiais instituidos pelo Poder Publico e da Camara Municipal serdo
depositadas em instituicées financeiras oficiais.

81° As arrecadacOes das receitas préprias do Municipio e de suas
entidades de administracao indireta poderéo ser feitas atraveés de rede bancaria
privada, mediante convénio.
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82° No convénio constara, obrigatoriamente, o prazo de transferéncia
dos valores arrecadados para a Conta Unica do Municipio, ndo podendo ser
superior a 10 (dez) dias.

Art. 143. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma
das unidades da administracéo direta, nas autarquias, nas fundacdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico Municipal e na Camara Municipal para ocorrer as
despesas miudas de pronto pagamento definidas em lei.

SECAO VI
DA ORGANIZACAO CONTABIL

Art. 144. A contabilidade do Municipio obedecera, na organizacdo de
seu sistema administrativo e informativo e nos seus procedimentos, aos
principios fundamentais de contabilidade e as normas estabelecidas na
legislacdo pertinente.

Art. 145. A Camara Municipal tera sua propria contabilidade.

SECAO VII )
DA FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

Art. 146. A fiscalizagdo do Municipio € exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder
Executivo, na forma da lei.

81° O controle externo é exercido com o auxilio do Tribunal de Contas
do Estado que, de posse dos balancetes mensais e do balangco geral do
Municipio, emitira parecer prévio sobre as contas do recebimento do balanco
geral.

“§2° O parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado sobre as
contas que o Prefeito Municipal deve anualmente prestar s6 deixara de
prevalecer por decisdo de no minimo (2/3) dois tercos dos membros da Camara
Municipal, em votacdo nominal e aberta. (Redac&o modificada pela Emenda
008/2024)

83° Decorrido 0 prazo de 60 (sessenta) dias, sem deliberacdo pela
Camara, as contas serao consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com
a conclusao do parecer do Tribunal de Contas.

84° Rejeitadas as contas, serdo estas, no prazo de 10 (dez) dias,
obrigatoriamente remetidas ao Ministério Publico, para os fins de direito.

Art. 147. O Prefeito e as entidades da administracéo indireta municipal,

objetivando a efetivacao do controle externo, enviardo ao Tribunal de Contas do
Estado:
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I- 0 orcamento do exercicio em vigor, até o dia 15 (quinze) de janeiro;

II- os balancetes mensais, até 60 (trinta) dias do més subsequente ao
vencido, acompanhados de cépias dos comprovantes de despesas;

[I1- o plano plurianual e plano diretor, se houver decorrido 60 (sessenta)
dias de sua aprovagao;

IV - 0 balanco geral do Municipio, até noventa dias ap0s o encerramento
do exercicio.

Paragrafo Unico - As providéncias dos incisos Il e IV devem ser
cumpridas também perante a Camara Municipal.

SECAO VIl
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 148. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdo, de forma
integrada, um sistema de controle interno, apoiado nas informacdes contabeis
com objetivos de:

I- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a
execucao dos programas do Governo Municipal;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia da
gestdo orcamentaria financeira e patrimonial nas entidades da administracédo
municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por
entidades de direito privado;

Il - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio.

TiTULO VII
DA ORDEM ECONOMICA

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 149. O Poder Publico Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, o0 bem-estar
da populacéo e a melhoria da prestacao dos servi¢cos publicos municipais.

81° O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizagcéo plena
de seu potencial econémico e a reducao das desigualdades sociais, garantindo
aos municipes 0 acesso aos bens e servigos, respeitadas as vocacoes, as
peculiaridades e a cultura local, preservando o seu patrimdnio ambiental, natural
e artificial.

82° O processo de planejamento municipal considerara os aspectos

técnicos e politicos, a partir da fixagdo de objetivos, diretrizes e metas, para a
acao municipal, propiciando que administradores e administrados participem do
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debate sobre os problemas locais e apresentem solucdes, buscando conciliar
interesses publicos e privados.

Art. 150. O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes
principios basicos:

| - democracia e transparéncia no acesso as informacdes disponiveis;

I - eficiéncia na utilizac@o dos recursos financeiros, técnicos e humanos
disponiveis;

lIl - complementariedade e integracdo de politicas, planos e programas
setoriais;

IV - viabilidade técnica e econémica das proposi¢des, avaliadas a partir
do interesse social e dos beneficios publicos;

V- respeito e adequacdo as realidades municipal e regional, em
consonancia com os planos e programas estadual e federal existentes.

Art. 151. A elaboracdo e a execucédo dos planos e dos programas do
Poder Publico Municipal obedecerao as diretrizes do Plano de Desenvolvimento
Integrado e terdo acompanhamento e avaliagdo permanentes, de modo a
garantir o seu éxito e assegurar sua continuidade.

Art. 152. O planejamento das atividades do Poder Publico Municipal
sera feito por meio de elaboracdo e manutencdo atualizadas dos seguintes
instrumentos:

I- Plano de Desenvolvimento Integrado;

I1- Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;
[1l - Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

V - Orgamento Anual.

Art. 153. Os instrumentos de planejamento municipal mencionados no
artigo anterior deverao incorporar as propostas constantes dos planos e dos
programas setoriais do Municipio, dadas as suas implicacdes para o
desenvolvimento local.

) SECAQ Il
DA PARTICIPACAO COMUNITARIA NO PLANEJAMENTO

Art. 154. O Poder Publico Municipal buscara, por todos os meios ao seu
alcance, a cooperacdo dos representantes da sociedade representativa da
comunidade no Planejamento Municipal.

Art. 155. O Poder Executivo publicara os programas e projetos
integrantes do Plano de Desenvolvimento Integrado, 30 (trinta) dias antes de
envia-los a Camara Municipal, para conhecimento das entidades
representativas da comunidade.

Paragrafo Unico - Os programas e propostas de que trata este artigo

ficardo a disposicdo dos representantes da sociedade civil que tenham
participado das suas elaboragdes, pelo prazo fixado no caput.

-B53-



CAPITULO Il
DA POLITICA ECONOMICA

Art. 156. O Poder Publico Municipal promovera o desenvolvimento
econdémico do Municipio, de modo que as atividades econdémicas realizadas
contribuam para elevar o nivel de vida e o bem-estar da popula¢éo, bem como
para a valorizacao do trabalho humano.

Paragrafo Unico - Para a consecucéo do disposto neste artigo, o Poder
Publico Municipal atuard de forma exclusiva ou em articulagcdo com a Unido ou
com o Estado e com érgaos de fomento as atividades produtivas.

Art. 157. Na promocéao do desenvolvimento econémico, o Poder Publico
Municipal agira, sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

I- fomentar a livre iniciativa,;

II- privilegiar a geracdo de empregos;

Il - utilizar tecnologia que absorva méao de obra;

IV - racionalizar a utilizacdo de recursos naturais;

V - proteger o meio ambiente;

VI- proteger os direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos
consumidores;

VIl - dar tratamento diferenciado a pequena producdo artesanal ou
mercantil, as microempresas e as pequenas empresas locais, considerando sua
contribuicdo para a democratizacdo de oportunidades econémicas, inclusive
para 0s grupos sociais mais carentes;

VIII - estimular o associativismo, o cooperativismo e as microempresas;

IX- eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da
atividade econdmica;

X- desenvolver acdo direta junto a Unido e ao Estado, de modo que
sejam efetivados:

a) assisténcia técnica;

b) crédito especializado ou subsidiado;

c) estimulos fiscais e financeiros;

d) servigos de suporte informativo ou de mercado.

Art. 158. O Poder Publico Municipal promovera e incentivara o turismo
como fator de desenvolvimento social e econdémico.

Art. 159. E de responsabilidade do Poder Publico Municipal, no campo
de sua competéncia, a realizacdo de investimentos, para formar e manter a
infraestrutura basica capaz de atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de
atividades produtivas.

Paragrafo Unico - A atuacdo do Poder Publico Municipal dar-se-a no

meio rural, para a fixacdo de contingentes populacionais, possibilitando-lhes
acesso aos meios de producéo e geracao de renda.
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Art. 160. O Municipio, em caréater precario e por prazo ilimitado definido
em ato do Prefeito, permitira as microempresas se estabelecerem na residéncia
de seus titulares, desde que ndo prejudiguem as normas ambientais, de
seguranca, de siléncio, de transito e de salude publica.

Paragrafo Unico - As microempresas, desde que trabalhadas
exclusivamente pela familia, ndo terdo seus bens, ou 0s de seus proprietarios
sujeitos a penhora pelo Municipio para pagamento de débito decorrente de sua
atividade produtiva.

Art. 161. Fica assegurada as microempresas ou as empresas de
pequeno porte a simplificacdo ou a eliminacdo, através de ato do Prefeito, de
procedimentos administrativos em seu relacionamento com a Administracao
Municipal direta ou indireta.

Art. 162. Os portadores de deficiéncia fisica e as pessoas idosas terdo
prioridade para exercer o comércio eventual ou ambulante no Municipio.

Art. 163. O Poder Publico Municipal dispensard tratamento juridico
diferenciado a microempresa e a empresa de pequeno porte, assim definidas
emlei.

Art. 164. As microempresas e as empresas de pequeno porte
municipais, serdo concedidos, na forma e nos prazos da lei, os seguintes
incentivos fiscais:

I- isencdo do imposto sobre servigos;

II- isencdo da taxa de licenca para localizacéo de estabelecimento;

Ill- despesa de escrituracdo dos livros fiscais estabelecidos pela
legislacdo tributaria do Municipio, ficando obrigadas a manter arquivada a
documentacdo relativa aos atos e negocios que praticarem ou em que
intervierem;

IV - autorizagdo para utilizarem modelo simplificado de notas fiscais, na
forma definida por instrucdo do 6rgao fazendario da Prefeitura.

CAPITULO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 165. A politica urbana a ser formulada, no d&mbito do processo de
planejamento municipal, tera por objetivo o pleno desenvolvimento das funcées
sociais da cidade e o bem-estar dos seus habitantes, em consonéncia com as
politicas sociais e econdmicas do Municipio.

Paragrafo Unico - As funcées sociais da cidade devem garantir o acesso
de todos os cidaddos aos bens e aos servicos urbanos, assegurando-lhes
condicdes de vida e moradia compativeis com o nivel de desenvolvimento do
Municipio.
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Art. 166. O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, aprovado pela
Camara Municipal, sera o instrumento basico da politica urbana a ser executada
pelo Poder Publico Municipal com os seguintes objetivos:

I- fixar os critérios que assegurem a funcéo social da propriedade, cujo
uso e ocupacdo deverdo respeitar a legislagdo urbanistica, a protecdo do
patrimdnio ambiental natural e artificial e o interesse da coletividade;

Il - definir as areas especiais de interesse social, urbanistico ou
ambiental, para as quais sera exigido aproveitamento adequado nos termos
previstos na Constituicdo Federal;

Paragrafo Unico - O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano devera
ser adaptado com a participacdo das entidades representativas da comunidade
diretamente interessadas na sua implantacao.

Art. 167. Para assegurar as fungbes sociais da cidade, o Poder
Executivo Municipal devera utilizar os instrumentos juridicos, tributarios,
financeiros e de controle urbanistico existentes.

81° O Poder Publico Municipal promovera em consonancia com sua
politica urbana, respeitadas as disposicbes do Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano, programas de habitacdo destinados a melhorar as
condicGes de moradia da populacao carente do Municipio.

§2° A acao do Poder Publico Municipal devera orientar-se para:

| - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infraestrutura basica e
servidos por transporte coletivo;

Il - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e
associativos de construcao de habitacéo;

lIl - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populagéo de
baixa renda, passiveis de urbanizacéao.

83° Na promocéo de seus programas de habitacdo popular, o Poder
Pablico Municipal devera articular-se com os 6rgaos estaduais, regionais e
federais competentes e, quando couber, estimular a iniciativa privada a
contribuir para o aumento da oferta de moradia adequada e compativel com o
poder econémico da populagéo.

Art. 168. O Poder Publico Municipal fara sua politica urbana, segundo o
disposto no Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano, promovendo programas
de saneamento basico destinados a melhorar as condices sanitarias das areas
urbanas e os niveis de saude da populacéo.

Paragrafo Unico - A acédo do Poder Plblico Municipal devera orientar-se
para:

I- ampliar progressivamente a responsabilidade na prestacdo de
servicos de saneamento basico;

Il - executar programas de saneamento em areas ocupadas por
populacdo de baixa renda, com solugbes adequadas e de baixo custo, para o
abastecimento de agua e esgoto sanitario;

Il - executar programas de educacgdo sanitaria e melhorar o nivel de
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participacdo das comunidades na solucao de seus problemas de saneamento;
IV- utilizacdo de tarifas sociais visando melhoria no servico de
abastecimento de agua.

Art. 169. O Poder Publico Municipal devera manter articulacdo
permanente com os demais Municipios de sua regido, visando a racionalizacao
da utilizacdo dos recursos hidricos e das bacias hidrogréficas, respeitadas as
diretrizes estabelecidas pela Uniao.

Art. 170. O Poder Executivo criara, por lei especifica, o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbano, que atuara na fixacao de diretrizes, na
interpretacdo de normas e no julgamento dos recursos referentes a matéria de
desenvolvimento urbano, em especial na interpretagdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano.

Paragrafo Unico - No Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano
haverd, obrigatoriamente, representacdo dos Conselhos Profissionais e de
moradores representados através das Fundacdes e de Associacdo de
Moradores, além de representagédo de Orgédos Pulblicos Municipais.

CAPITULO IV
DA POLITICA AGRICOLA

Art. 171. A politica agricola sera formulada e executada no Municipio,
nos termos do disposto nas Constituicdes Federal, Estadual e nesta Lei
Organica.

Art. 172. O planejamento e execucdo da politica agricola terdo a
participacdo efetiva do setor de producdo, envolvendo produtores e
trabalhadores rurais, abrangendo acdes nas seguintes areas:

I- assisténcia técnica e extensdo rural prioritaria aos produtores do
campo;

II- precos compativeis com o custo de producdo e garantia de
comercializacao;

[l - incentivo ao associativismo e ao cooperativismo;

IV - ensino de técnicas agropecuarias nas escolas do primeiro grau
localizadas em regides agricolas;

V - apoio as atividades agroindustriais, agropecuarias e pesqueiras.

Art. 173. Ficam destinadas, para fins de assentamento de colonos, as
terras pertencentes ao Municipio, na zona rural.

Paragrafo Unico - Excluem-se areas de preservacéo ambiental prevista
em lei.

Art. 174. A execucao da politica agricola, prevista no art. 171, tera por

base a formacao de comunidades agricolas de pequenos produtores sem terra
e a exploracéo de unidades familiares definidas em lei.
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Art. 175. O Poder Publico Municipal fomentara a préatica de hortas e
pomares comunitarios, em convénio com entidades legalmente constituidas.

Paragrafo Unico - O Poder Municipal podera desenvolver programas de
producdo de sementes e mudas.

Art. 176. A atuagdo do Poder Publico Municipal na zona rural ter& como
principais objetivos:

| - oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e ao trabalhador
rural condi¢des de trabalho e de mercado para os seus produtos e a melhoria
do padréo de vida da familia rural;

II- garantir o escoamento da producao rural;

[l - garantir a utilizacao racional dos recursos naturais.

Art. 177. O Poder Publico Municipal utilizar4 assisténcia técnica, a
extensdo rural, o armazenamento, 0 transporte, 0 associativismo, 0
cooperativismo e a divulgacao das oportunidades de créditos e de incentivos
fiscais, como principais instrumentos para o fomento da produc¢éo na zona rural.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL

CAPITULO |
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 178. A seguridade social compreende um conjunto integrado de
acOes de iniciativa do Poder Publico e da sociedade, destinado a assegurar 0s
direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo Unico - Compete ao Municipio suplementar, se for o caso, 0s
planos de previdéncia social, estabelecidos na Lei Federal.

SECAO |
DA SAUDE

Art. 179. A Saude é direito de todos e dever do Poder Publico,
assegurado mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducédo de
riscos de doencas e outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acbes
e servicos destinados a sua promocao, protecao e recuperacdo, com prioridade
para as atividades de vigilancia sanitaria e epidemiolégica.

Paragrafo Unico - O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 15%
(quinze por cento) da receita resultante de impostos e transferéncias recebidas
da Uni&o e do Estado na manutenc¢éo e no desenvolvimento da saude, sob pena
de incorrer em crime de responsabilidade.

Art. 180. Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, o
Poder Publico Municipal promoverd, por todos 0os meios ao seu alcance:

I- a identificacdo e divulgacdo dos fatores condicionantes e
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determinantes da saude;

II- as condi¢Oes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,
educacao, transporte e lazer;

Il - o respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

IV - 0 acesso universal e igualitério as acbes e servicos de promocao,
protecdo e recuperacao da saude de todas as pessoas, sem preconceitos ou
privilégios de qualquer natureza;

V- a assisténcia a pessoa, com a realizacdo integrada das atividades
preventivas.

Art. 181. As agdes de saude sdo de relevancia publica, devendo sua
execucao ser feita atraveés de servicos publicos ou ainda da iniciativa privada,
em carater suplementar.

Paragrafo Unico - E vedado ao Poder Publico Municipal cobrar do
usuario pela prestacdo de servicos de assisténcia a saude resultantes de
convénios firmados com terceiros para atendimento pelo Sistema Unificado de
Saude - SUS.

Art. 182. Sao atribuicbes do Municipio, no ambito do sistema de saude:

I- planejar, organizar, controlar, avaliar as a¢cfes, gerir e executar 0s
servigos publicos de saude;

II- participar do planejamento, programacdo e organizacdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Satide, em articulagdo com
a direcao estadual;

Il - gerir, executar, controlar e avaliar as acdes referentes as condicées
e aos ambientes de trabalho;

IV - executar os servicos de:

a) vigilancia epidemiolégica;

b) vigilancia sanitéria,;

c) alimentacéao e nutricao;

d) assisténcia terapéutica integral, inclusive farmacéutica;
e) assisténcia a maternidade e a infancia,

V - planejar e executar a politica de saneamento basico em articulacéo
com o Estado e a Uniéo;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos para a saude;

VIl - fiscalizar as agressdes ao meio ambiente que tenham repercussao
na saude humana;

VIl - formar consércios intermunicipais para desenvolver as acdes e 0s
servicos de saude, de acordo com os principios da direcdo Unica do Sistema
Unico de Saude;

IX - avaliar e controlar a execucéo de convénios e contratos celebrados
pelo Municipio com entidades privadas prestadoras de servigcos de saude;

X- autorizar a instalacéo de servicos privados de saude e fiscalizar seu
funcionamento;

Xl - distribuir gratuitamente medicamentos nos postos de saude do

Municipio.
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Art. 183. O Municipio, conjuntamente com a Unido e o Estado, atuara
no combate ao toxico, mediante:

| - programas e campanhas permanentes;

Il - construcéo de centros especializados para tratamento dos viciados;

[l - reintegracéo do viciado a sociedade.

Art. 184. O Poder Publico Municipal garantira a implantacdo, o
acompanhamento e a fiscaliza¢do da politica de assisténcia integral a satde da
mulher em todas as fases de sua vida, de acordo com suas especificidades,
assegurando-lhes:

|- assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e
assisténciaclinico-ginecoldgica;

II- direito a autorregulacao da fertilidade, com livre decisdo da mulher ou
do casal, para exercer a procriacdo ou evita-la, vedada qualquer forma coercitiva
de inducéo;

II1- assisténcia a mulher em caso de aborto permitido em lei ou de
sequelas de abortamento;

IV - atendimento & mulher vitima de violéncia.

Art. 185. O Municipio criara e implantara postos de saude na zona rural
e urbana mantendo o atendimento médico odontoldgico.

Art. 186. O Poder Publico Municipal incorporara praticas alternativas de
saude, considerando a experiéncia de grupos ou instituicoes, e de defesa dos
direitos da mulher, da crianca, do adolescente e do idoso.

Art. 187. O Poder Publico Municipal promovera acdes para prevenir e
controlar a mortalidade na maternidade, na infancia, na adolescéncia, na fase
adulta e na velhice.

Art. 188. As acOes e 0s servicos de saude realizados no Municipio
integram uma rede regionalizada e hierarquizada, constituindo o Sistema Unico
de Saude no ambito do Municipio, organizado de acordo com as seguintes
diretrizes:

| - coordenacao exercida pela Secretaria Municipal de Saude;

Il - integralidade na prestacdo das acdes de saude;

Il - organizacdo de distritos sanitarios com alocacdo de recursos
técnicos de saude adequada a realidade epidemioldgica local;

IV - participacdo da comunidade no controle social do sistema;

V - direito do cidadado de obter informacfes e esclarecimentos sobre
assuntos pertinentes a promocao, protecdo e recuperacdo de sua saude e da
coletividade, resguardando o acesso individual ao prontuario.

Paragrafo Unico - Os limites dos distritos sanitarios referidos no inciso

IIl constardo do Plano Diretor da Saude e seréo fixados, segundo os seguintes
critérios:
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a) area geografica de abrangéncia;

b) adstricdo de clientela;

c) nivel de resolutividade e capacidade produtiva de servicos a
disposicéo da populacéo;

d) acesso aos servicos de saude;

e) perfil epidemioldgico;

f) fluxo natural das pessoas.

Art. 189. A Conferéncia Municipal de Salde se reunir4 uma vez por ano,
com a representacdo dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacéo de
saude nos niveis correspondentes, convocada pelo Poder Executivo ou,
extraordinariamente, pela Camara Municipal ou pelo Conselho Municipal de
Saude.

Art. 190. Lei de iniciativa do Poder Executivo criard o Conselho
Municipal de Saude, de carater permanente e deliberativo, composto
paritariamente por 0Orgdos publicos, entidades representativas do setor,
representantes dos beneficiarios do Sistema de Saude do Municipio, sob a
coordenacao da Secretaria Municipal de Saude, que terd como atribuicées:

I- formular a politica municipal de saude, a partir das diretrizes
emanadas da Conferéncia Municipal de Saude;

II- planejar e fiscalizar a distribuicdo e aplicacdo dos recursos publicos
destinados asaude;

[l - aprovar a instalagéo e o funcionamento de novos servigos de saude,
publicos ou privados, atendidas as diretrizes do Plano Municipal de Saude.

Art. 191. O Sistema Unico de Saude, no ambito do Municipio, sera
financiado com 0s seguintes recursos:

| - orcamento do Municipio;

Il - transferéncia da Uniéo e do Estado;

[l - outras fontes.

81° Os recursos destinados as acdes e aos servicos de saude no
Municipio de Demerval Lobdo constituirdo o Fundo Municipal de Saude,
conforme dispuser a lei.

§2° O montante das despesas de saude néo sera inferior a 15% (quinze
por cento) das despesas do orcamento anual do Municipio.

§3° E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilio ou
subvencdes as instituicbes de saude privadas com fins lucrativos.

Art. 192. O Municipio promovera, sempre que possivel:

| - formagdo de consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades,
atraves do ensino primario;

Il - combate as moléstias especificas, contagiosas e infectocontagiosas;

Il - servi¢o de assisténcia a maternidade e a infancia;

IV - manutengdo dos servigcos de pronto-socorro para atender urgéncias
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e emergéncias, com pessoal apto a prestacao de primeiros socorros.

Paragrafo Unico - O Municipio suplementard se necessario, as
legislacbes federais e estaduais que dispora sobre a regulamentacao,
fiscalizacdo e controle das a¢fes de saude que constituem o Sistema Unico.

SECAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 193. A Assisténcia Social sera prestada a quem dela necessitar, e
tem por objetivos:

|- a prote¢cdo a maternidade, a infancia, & adolescéncia, a velhice e
amparo as pessoas carentes e aos portadores de necessidades especiais;

II- a integracao do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social;

[l - a reabilitacdo e habilitacdo do portador de deficiéncia, promovendo-
Ilhe a melhoria da qualidade de vida e a integracéo na vida comunitéria, inclusive
por meio de criacdo de oficinas de trabalho com vistas a sua formacgao
profissional e automanutengéo;

IV- 0 amparo as criancas e adolescentes de rua, aos desempregados e
aos doentes;

Paragrafo Unico - Na formulacéo e desenvolvimento dos programas de
assisténcia social, 0 Municipio buscara a participacéo das entidades legalmente
constituidas na forma da lei.

CAPITULO Il
DA EDUCAGAO

Art. 194. O ensino ministrado nas escolas municipais sera gratuito.

Art. 195. O Municipio mantera, entre outros:

I- ensino fundamental obrigatério, inclusive para os que a ele nao
tiveram acesso na idade propria;

Il- atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

Il - atendimento em creche e pré-escola as crian¢as de zero a seis anos
de idade;

IV - oferta de ensino regular, adequado as condi¢des do educando;

V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de
programas suplementares de material didatico-escolar, transportes, alimentacéo
e assisténcia a saude.

Art. 196. O Municipio promovera a educacdo infantii e o ensino
fundamental, com a colaboracdo da sociedade e a cooperacdo técnica e
financeira da Unido e do Estado, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
Seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.
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Art. 197. O Poder Publico Municipal assegurard, na promoc¢do da
educacdo infantii e do ensino fundamental, a observancia dos seguintes
principios:

| - igualdade de condicdes para 0 acesso a escola e permanéncia;

Il - garantia do padréo de qualidade;

Il - gestdo democratica do ensino, na forma da lei;

IV - pluralismo de ideia e de concepcao pedagdgica;

V - garantia de prioridade de aplicagé@o, no ensino publico municipal, dos
recursos or¢camentarios do Municipio, nos termos do art. 223 da Constituicao
Estadual;

VI- promocdo anual de recenseamento da populacdo escolar com a
chamada dos educandos;

VIl - calendario escolar flexivel e adequado as peculiaridades climaticas
e as condic¢des sociais e econémicas dos alunos;

VIII - curriculos escolares adequados as peculiaridades do Municipio, a
sua cultura, ao seu patriménio historico, artistico e ambiental;

IX - garantia de educacdo igualitaria, com eliminacdo de estereo6tipos
sexuais racistas e sociais dos livros didaticos, em atividades curriculares e
extracurriculares.

81° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito primordial e
subjetivo.

§2° O néo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico ou a
sua oferta irregular importa responsabilidade de autoridade competente.

Art. 198. O Municipio atuar& prioritariamente no ensino fundamental e
infantil, sendo vedada subvencéo das escolas de nivel superior.

Art. 199. O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 25% (vinte e
cinco por cento) da receita resultante de impostos e das transferéncias
recebidas da Unido e do Estado na manutencdo e no desenvolvimento do
ensino.

Paragrafo Unico - A inobservancia dos dispostos neste artigo implicara
crime de responsabilidade da autoridade competente.

Art. 200. Lei de iniciativa do Poder Executivo constituira o Conselho
Municipal de Educacéo, em carater permanente e deliberativo, que atuara na
formulacdo de diretrizes, normatizacao, controle e julgamento de recursos em
relacdo a politica educacional e funcionamento dos estabelecimentos de ensino
do Municipio.

81° O Conselho Municipal de Educagdo serd composto por
representantes do governo municipal, profissionais da educacao, servidores do
Municipio e entidades legalmente constituidas com reconhecida contribuicao
para a educacao, legitimidade e competéncia.

§2° Os membros do Conselho Municipal de Educagéo seréo nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 201. O Municipio devera estabelecer e implantar politicas de
educacao para a seguranca no transito, em articulagdo com o Estado.

Art. 202. O Municipio custeara o uniforme para os alunos das escolas
da rede municipal.

Art. 203. O sistema de ensino municipal assegurard aos alunos
necessitados condicdes de eficiéncia escolar.

CAPITULO Il
DA CULTURA

Art. 204. O Municipio garantird a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes de cultura, como também apoiara e incentivara a
valorizagéo e a difusdo das manifestagdes culturais.

81° O Municipio protegera as manifestacdes das culturas populares,
observando o seguinte:

| - criagcdo, manutencdo e abertura de espaco publico devidamente
equipados e capazes de garantir a producéo, divulgacdo e apresentacdo das
manifestacdes culturais, artisticas, folcldricas e artesanais;

II- oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e
letras;

[l - cooperacdo com a Unido e o Estado na protecéo aos locais e objetos
de interesse historico, artistico e arquitetonico;

IV-incentivo a promocéo e divulgacéo da historia, dos valores humanos
e das tradi¢bes locais;

V - desenvolvimento de intercAmbio cultural e artistico com outros
Municipios, Estados e Paises;

VI - acesso ao acervo das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;

VIl - promogédo do aperfeicoamento e valorizagdo dos profissionais da
cultura, inclusive através de concesséo de bolsas de estudo, na forma da lei;

VIII - preservacdo dos documentos, obras e demais registros de valor
artistico, historico ou cientifico.

§2° O Municipio, com a colaborac¢éo da sociedade civil, protegera o seu
patrimdnio histérico e cultural, por meio de inventarios, pesquisas, registros,
vigilancia, tombamento, desapropriacdo e outras formas de acautelamento e
preservacao.

83° O Poder Publico Municipal mantera sistema de arquivos publicos e
privados, com a finalidade de promover o recolhimento, a preservagao e a
divulgacdo do patriménio documental de organismos publicos municipais, bem
como o de documentos privados, desde que comprovado o interesse publico e
social, a fim de que sejam utilizados como fonte relevante para o apoio a
Administracdo, a cultura e ao desenvolvimento da ciéncia e da histéria do
Estado.

84° Consideram-se arquivos privados, para o fim a que se destina o
paragrafo anterior, aqueles conjuntos de documentos produzidos ou recebidos
por pessoas fisicas ou juridicas, em decorréncia de suas atividades, nos termos
da Lei Federal n° 8.159/91.
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85° Cabe a Administracdo Publica, na forma da lei, a gestdo da
documentacdo governamental e as providéncias para franquear sua consulta a
guantos dela necessitem.

86° A lei estabelecera incentivos para a producéo e o conhecimento de
bens e valores culturais.

§7° Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos na forma
da lei.

Art. 205. O Municipio provera o levantamento e a divulgacdo das
manifestacbes culturais da memodria da cidade e realizara concursos,
exposicoes e publicagbes para sua divulgacao.

Art. 206. A Lei estimulara, mediante mecanismo especifico, 0s
empreendimentos privados que se voltem a preservacdo e restauracdo do
patrimonio cultural do Municipio, bem como incentivara os proprietarios de bens
culturais tombados.

Art. 207. E facultado ao Municipio:

- firmar convénio de intercambio e cooperacdo financeira com
entidades publicas ou privadas para a prestacao de orientacdo e assisténcia na
criacdo e manutencao de bibliotecas publicas;

Il - promover, mediante incentivos especiais, ou concessao de prémios
e de bolsas, na forma da lei, atividades e estudos de interesse local, de natureza
cientifica ou socioeconémica;

II1- producao de livros, discos, videos, revistas que visem a divulgacao
de autores.

Art. 208. Ficam isentos do pagamento do imposto sobre a propriedade
predial e territorial urbana os iméveis tombados pelo Municipio em razao de suas
caracteristicas historicas, artisticas, culturais e paisagisticas.

CAPITULO IV
DO DESPORTO E LAZER

Art. 209. As praticas esportivas constituem direito de cada um, e o lazer
constitui forma de promocé&o social da cidadania.

Paragrafo Unico - E dever do Municipio promover, estimular, orientar e
apoiar as praticas desportivas, formais e ndo formais, a educacéao fisica e o
lazer, observando:

| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e as associacoes,
quanto a sua organizacao e funcionamento;

Il - a destinacdo de recursos publicos para a promocao prioritaria do
desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto comunitéario;

II1- o tratamento preferencial para o desporto amador;

IV - a protecdo e o incentivo as manifestacdes desportivas de iniciativa
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do Municipio e as areas a elas destinadas;

V- tratamento diferenciado entre o desporto profissional e o nao-
profissional,

VI - elaboracédo e execucao de programas orientados para a educacgao

fisica;

VIl - adaptacéo das areas e aparelhos para atendimento aos portadores
de deficiéncia fisica, sobretudo no ambito escolar.

Art. 210. Compete ao Municipio:

| - exigir, nas unidades escolares, nos projetos urbanisticos, nos projetos
de conjuntos habitacionais e edificios de apartamento, reserva de area
destinada ao lazer e/ou quadra de esporte;

Il - utlizar-se de terreno proprio, cedido ou desapropriado, para
desenvolver programas de constru¢cdo de centro esportivo, ginasio, praca de
esporte, quadras esportivas e campo de futebol;

§1° Cabe ao Municipio, na area de sua competéncia, regulamentar e
fiscalizar os jogos esportivos, 0s espetaculos e divertimentos publicos.

§2° As pracas e as quadras esportivas, os campos de futebol municipais
serdo usados, com absoluta prioridade, para a pratica de esportes estudantis e
amadores.

Art. 211. O Municipio proporcionara meios de lazer sadio e construtivo
a comunidade, mediante:

I- reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins como base fisica da recreacéo urbana;

Il - construgcdo de equipamentos de parques infantis, centros de
juventude e edificios de convivéncia comunal.

Art. 212. O Municipio incentivara o lazer, como forma de promocao
social.

Art. 213. O Municipio incentivara e proporcionara meios de recreacao
comunitarios, mediante:

| - implantacdo de quadras de desportos e centros de lazer e cultura;

Il- reserva de espaco livres em forma de bosques, parques, praias
fluviais e assemelhados para a recreagao urbana;

Il - construcdo de parques infantis e centros de convivéncia para jovens;

IV - aproveitamento e adaptacdo de rios, riachos, lagoas, para sitios de
recreio.

CAPITULO V
DO MEIO AMBIENTE

Art. 214. O Municipio devera atuar no sentido de assegurar a todos 0s

cidaddos o direito ao meio ambiente ecologicamente saudavel e equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a qualidade de vida.

- 66 -



Paragrafo Unico - Para assegurar efetivamente esse direito, o0 Municipio
devera articular-se com os 0rgaos estaduais, regionais e federais competentes
e, quando for o caso, com outros Municipios, objetivando a solugcdo de
problemas comuns relativos a protecao ambiental.

Art. 215. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e
fiscalizacdo das atividades publicas ou privadas, efetivas ou potenciais
causadoras de alteracdes significativas no meio ambiente.

81° O Municipio, ao promover a ordenacgédo de seu territorio, definira
zoneamento e diretrizes gerais de ocupagdo que assegurem a protecao dos
recursos naturais, em consonancia com o disposto na legislacao pertinente.

82° A politica urbana no Municipio e o seu Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano deverdo contribuir para protecdo do meio ambiente,
através da fixacao de diretrizes adequadas de uso e ocupacéo do solo urbano.

83° Nas licencas de parcelamento, loteamento e ocupacéo do solo, bem
como sua fiscalizacdo, o Municipio exigirA o cumprimento da legislacdo de
protecdo ambiental emanada da Unido e do Estado, além da legislacéo
especifica do Municipio.

84° As empresas concessionarias ou permissionarias de servigcos
publicos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental,
sob pena de néo ser renovada a concessao ou a permissao pelo Municipio.

Art. 216. O Municipio assegurara a participacdo das entidades
representativas da comunidade no planejamento e na fiscalizagéo da protecao
ambiental, garantindo o amplo acesso dos interessados as informacdes sobre
as fontes de poluicdo e degradacao ambiental ao seu dispor.

Art. 217. O Municipio participara do registro, acompanhamento e
fiscalizacdo das concessofes de direitos de pesquisas e exploracdo dos recursos
minerais e hidricos em seu territério, conforme previsto no art. 23, Xl, da
Constituicao Federal e art.14, 1l, f, da Constituicdo Estadual.

81° O Municipio devera considerar as condi¢cdes de riscos geoldgicos,
bem como a localizacdo de jazidas supridoras de materiais de construcao civil
na area urbana, assegurando, para tanto, os meios financeiros e estruturais.

§2° O Municipio participara do sistema integrado de gerenciamento de
recursos hidricos previstos no art. 237, VIII, 86oda Constituicdo Estadual,
isoladamente ou em consércio com outros Municipios da mesma bacia
hidrografica, assegurando, para tanto, meios financeiros e institucionais.

83° O Municipio deverd considerar as condicdes de drenagens,
distribuicdo, volume e qualidade das aguas superficiais e subterraneas, na area
urbana, e sua respectiva area de influéncia.

Art. 218. A exploracdo, na area urbana, de jazidas supridoras de
material para a construcao civil s6 sera permitida por processos de escavacao
manual.

Art. 219. A exploracdo de jazidas supridoras de materiais para
construgdo civil s6 serd permitida em area previamente estabelecida pelo
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Municipio, obedecendo as diretrizes fixadas em lei, sendo feito sempre estudo
prévio de impacto ambiental a que se dara publicidade.

Paragrafo Unico - Consideram-se de preservacdo permanente, para
efeito desta Lei, as florestas e demais formas de vegetagao natural situadas:

a) ao longo dos rios ou de outro qualquer curso d’agua, em faixa
marginal;

b) ao redor das lagoas, lagos ou reservatorios d’agua naturais ou
artificiais;

c) nas nascentes, mesmo nos chamados "olhos d’agua”, seja qual for a
sua situacao topografica;

d) no topo de morros, montes e serras;

e)nas encostas ou partes destas, com olhos d’agua superior a 45°,
equivalentes a 100% na linha de maior declive;

fynas restingas, como fixadores de dunas ou estabilizadoras de
mangues.

Art. 220. Sdo indisponiveis e sujeitas a preservacdo permanente as
terras do patriménio do Municipio, necessarias a protecao do ecossistema.

| — 0s carnaubais, os babacus, 0s pequizais e buritizais séo areas de
preservacao permanente;

Il — as aroeiras, as favereiras, 0os pau-d’arcos e 0s cedros terao protecao
especial do Poder Publico, além de outras espécies, tanto da flora como da
fauna, que a Lei Federal determinar sua preservagao.

Paragrafo Unico — O cédigo de postura do Municipio instituira
penalidades a pessoas e entidades que procederem de forma a comprometer o
meio ambiente em sua area de competéncia.

Art. 221. O Municipio promoverd a limpeza das vias e logradouros
publicos, a renovacdo e destinacdo do lixo domiciliar, industrial e hospitalar,
além de outros residuos de qualquer natureza.

Art. 222. A irrigacdo deverd ser desenvolvida em harmonia com a
politica de recursos hidricos e com os programas de conservacédo do solo e da
agua.

Art. 223. O Municipio combatera, na forma da lei, instalacéo de obra ou
atividade potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio
ambiente e exigird estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade.

CAPITULO VI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE,
DO JOVEM E DO IDOSO

Art. 224. A familia, base da sociedade, tera especial protecdo do
Municipio.
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Art. 225. E dever do Municipio, da sociedade e da familia assegurar a
crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a
saude, a alimentacado, a educacgédo, ao lazer, a profissionalizagédo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria;
colocando-os a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracao,
violéncia, crueldade e opressao.

§1° O Municipio promovera programas de assisténcia integral & saude
e politicas publicas efetivas para crianca, adolescente e jovem, admitida a
participacdo de entidades ndo governamentais e obedecendo aos seguintes
preceitos:

I- aplicacdo de percentual dos recursos publicos destinados a saude na
assisténciamaterno-infantil;

Il - criagéo de programas de atendimento especializado para as pessoas
com deficiéncia, bem como de integracdo social do adolescente e do jovem em
idéntica condi¢cao, mediante o treinamento para o trabalho, a convivéncia e o
acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo de preconceitos e
obstaculos arquitetdnicos;

II1- assisténcia médica especial para criancas, adolescentes e jovens,
através de acdes que visem a:

a) prevencao da desnutricao;
b) avaliacdo da acuidade auditiva e a visual,
c) erradicacdo de céarie dentéria e de doencas infectocontagiosas.

IV - a preferéncia na formulacdo e execucdo de politicas sociais
publicas, na prestacdo de socorro em quaisquer circunstancias e no
atendimento em servico de relevancia publica ou 6rgéo publico.

§2° Para assegurar o direito a protecdo especial, o Municipio garantira
a crianca, ao adolescente e ao jovem o aquinhoamento privilegiado de recursos
publicos nas éareas relacionadas com a protecdo a infancia e a juventude,
notadamente no que disser respeito a toxicos e drogas afins, bebidas alcodlicas
e fumo.

83° Sera punido, na forma da lei, qualquer atentado ao Poder Publico,
por acdo ou omissao, aos direitos fundamentais da crianca, do adolescente e do
jovem.

Art. 226. O Municipio, a sociedade e a familia tém por dever amparar as
pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua
dignidade e bem-estar, garantindo-lhes o direito a melhores condi¢des de vida.

Art. 227. O Municipio podera implantar nucleos de atendimento especial
para acolhimento de pessoas idosas, criangas abandonadas, adolescentes e
jovens carentes, bem como vitimas de violéncia familiar.

Paragrafo Unico - A permanéncia nestes nucleos € de carater
temporario.
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Art. 228. O Municipio, nos limites de sua competéncia, isoladamente ou
em cooperacao, mantera programas destinados a assisténcia a familia, visando
assegurar:

I- o livre exercicio do planejamento familiar;

II- a orientacdo psicossocial as familias de baixa renda,;
IIl- a prevencao da violéncia, no ambito da familia e fora dele.

81° Os programas de amparo ao Iidoso serdo executados
preferencialmente em seular.

§2° O Municipio implantara programas de valorizacdo do idoso, com a
colaboracéo e a participacédo dos clubes de servicos, escolas, associacdes de
bairro, associa¢des assistenciais e outros, visando:

I- o desenvolvimento nas criangas, nos adolescentes e nos jovens, da
consciéncia de ajudar e amparar os pais na velhice;

lI- o desenvolvimento na sociedade, do respeito e da solidariedade aos
idosos;

lll - a valorizagc&o dos conhecimentos e experiéncias dos idosos;

IV - a perpetuacdo das informacfes e dos conhecimentos acumulados
pelos idosos.

Art. 229. Ficam garantidas as pessoas com idade superior a 60
(sessenta) anos, a frequéncia e participacdo gratuita em todos os eventos,
servigos e programas culturais, educacionais, esportivos, recreativos e de lazer
do Municipio.

TiTUNLO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 230. O dia 09 (nove) de dezembro de cada ano sera considerado
feriado municipal em comemoracao a data da emancipacao politica do Municipio
de Demerval Lobao, assim, também como o dia 31 (trinta e um) de julho de cada
ano, como o dia da Padroeira da cidade.

Art. 231. E vedada a homenagem a pessoas vivas, através de
denominacdo de ruas, pracas, avenidas, parques, jardins e edificios
pertencentes a Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico - A denominacdo de logradouros publicos deve
celebrizar vultos histéricos ou personalidades que, em vida, contribuiram para o
progresso e formacao do patrimdnio artistico, cultural, intelectual e cientifico de
NOSSO PoVvo.

Art. 232. O Municipio mandard imprimir esta Lei Orgéanica para
distribuicdo, gratuitamente, em escolas e entidades representativas da
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comunidade, e disponibilizara nos sites oficiais dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio, visando a mais ampla divulgacéo de seu contetdo.

Art. 233. E expressamente proibido o porte de armas nas dependéncias
da Céamara Municipal de Demerval Lob&o, por qualquer pessoa, inclusive
vereador, exceto pelos membros do corpo de seguranca.

Art. 234. E vedado aos espectadores manifestarem-se agressivamente
e ofensivamente sobre o que se passar no Plenério.

Paragrafo Unico - O Presidente podera suspender ou encerrar a Sessio
nos casos de perturbacdo da ordem dos trabalhos

Art. 235. Revogam-se as disposicfes em contrario.

Art. 236. A presente Lei Organica revisada, aprovada e assinada pelos
integrantes da Camara sera promulgada pela Mesa e entrara em vigor no dia 1°
de janeiro de 2013.

ATO DAS DISPOSICOES ORGANICAS TRANSITORIAS

Art. 1° Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentérias
destinadas a Camara Municipal, inclusive os créditos suplementares e
especiais, ser-lhe-ao entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, na forma que
dispuser a lei complementar a que se refere o artigo 165, §9° da Constituicdo
Federal.

Paragrafo Unico - Até que seja editada a lei complementar referida neste
artigo, os recursos da Camara Municipal ser-lhe-ao entregues:

| - até o dia 20 (vinte) de cada més, os destinados ao custeio da Camara
Municipal;

Il - dependendo do comportamento da receita, os destinados as
despesas de capital.

Art. 2° Poder Executivo providenciara a construgdo de um matadouro
municipal moderno e higiénico, na Sede do Municipio, cujo abate devera ser
submetido a inspecédo de vigilancia sanitaria competente.

Art. 3° A estabilidade dos servidores publicos municipais obedecera ao
que preceitua o art. 19, 882° e 3° do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitérias da Constituicdo Federal.

Art. 4° Em conformidade com o artigo 5° da Constituicdo Federal e com
o artigo 9° da Lei Orgéanica do Municipio, a qualquer pessoa fisica ou juridica e
aos orgaos e as entidades da administracao publica na jurisdicao territorial do
municipio de Demerval Lob&o, por seus agentes, empregados, dirigentes, que
propaguem, por qualquer meio, promovam, permitam ou concorram para a
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discriminagéo de pessoas em virtude de orientacao sexual, serdo aplicadas as
sancdes previstas em Lei, sem prejuizo de outras de natureza civil ou penal.

Paragrafo Unico - Entende-se por atos discriminatorios para os efeitos
desta Lei, situacdes como:

I- submeter o cidadao ou cidadad homossexual, bissexual ou transgénero
a qualquer tipo de acéo violenta, constrangedora, intimidatéria ou vexatoéria, de
ordem moral, ética, filoséfica ou psicoldgica;

lI- submeter o cidaddo ou cidadd homossexual, bissexual ou
transgénero a qualquer tipo de agéo violenta como o emprego da agressao
fisica;

IlI- proibir o cidad&o ou cidadd homossexual, bissexual ou transgénero
de ingressar ou permanecer em qualquer ambiente ou estabelecimento publico
ou privado;

V- praticar atendimento selecionado que ndo esteja devidamente
determinado em lei;

V- preterir, sobretaxar ou impedir hospedagem em hotéis, motéis e
similares;

VI- preterir, sobretaxar ou impedir a locacdo, compra, aquisicao,
arrendamento ou empréstimo de bens moveis ou iméveis de qualquer finalidade;

VII- praticar o empregador, ou seu preposto, atos de demissao direta ou
indiretamente em fungéo de orientacdo sexual do profissional,

VIII- inibir ou proibir a admissdo e o0 acesso em qualquer
estabelecimento publico ou privado em funcdo da orientagcdo sexual do
profissional;

IX- proibir a livre expressédo e manifestagédo de afetividade do cidadao
homossexual, bissexual ou transgénero, sendo estas expressfes e
manifestagdes permitidas aos demais cidad&os.

Art. 5° A prética dos atos discriminatorios a que se refere esta lei sera
apurada em processo administrativo, que tera inicio mediante:

I- Reclamacéao do ofendido;
[I- Ato ou oficio de autoridade competente.

Art. 6° O cidaddo homossexual, bissexual ou transgénero, mencionados
no art. 9° desta Lei Organica, podera apresentar sua denuncia pessoalmente ou
por carta, telegrama, telex, internet ou fax ao 6rgdo municipal competente e/ou
Organizacbes Nao-Governamentais que Ilutam pela Cidadania e Direitos
Humanos.

81° A denuncia devera ser fundamentada através da descricado do fato
ou ato discriminatorio, seguido da identificacdo de quem fez a denuncia,
garantindo-se, na forma da Lei o direito de sigilo.

82° Recebida a denuncia, competira a Secretaria de Administracéo a
lavratura do auto de infrag&o.
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Art. 7°. O autuado podera apresentar defesa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da notificacdo, indicando as razbes de fato e de direito que
fundamentaram sua impugnacao e as provas que pretende produzir.

Art. 8°. Decorrido o prazo mencionado no artigo anterior, com ou sem
impugnacao, os autos serdo remetidos ao 6rgao competente, que determinara
as diligéncias cabiveis e as provas a serem produzidas, podendo requisitar do
autuado, a quaisquer entidades publicas ou particulares, as informacdes e os
documentos imprescindiveis a elucidacdo e decisao do caso.

Art. 9°. Julgado o processo, 0 autuado sera intimado da decisdo no
prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 10. As penalidades impostas aos que contrariarem as disposi¢cdes
da presente Lei serédo aplicadas progressivamente, sendo as seguintes:

I- adverténcia;

I1- multa nos termos da legislacao tributaria do Municipio;

I11- suspensao do Alvara de Funcionamento por 30 (trinta) dias;
IV - cassacéo de Alvara de Licenca e Funcionamento.

81° As penas mencionadas nos incisos Il, Il e IV deste artigo ndo se
aplicam aos 6rgaos e empresas publicas, cujos responséveis serdo punidos na
forma do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

§2° Em caso de acao a ser praticada por pessoa fisica, o Poder Publico,
através do 6rgdo competente, imediatamente oferecera denuncia ao Ministério
Publico.

83° No caso de estabelecimentos, na aplicacdo das multas seré levada
em conta a capacidade econémica do estabelecimento infrator.

84° Os valores previstos nos incisos Il e Il deste artigo poderédo ser
elevados em até 10 (dez) vezes quando for verificado que, em razdo do porte
do estabelecimento, resultarem inGcuos.

Art. 11. Ao Servidor Publico que incorrer em atos de que trata esta Lei
serdo aplicadas as penalidades cabiveis nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 12. Qualquer pessoa podera representar a autoridade administrativa
competente para que seja instaurada investigacado destinada a apurar a pratica
de atos que impecam o exercicio do direito previsto nesta Lei.

Art. 13. O Municipio criara, na oOrbita de sua competéncia, mecanismos
administrativos que viabilizem a concretizacado desta Lei, num prazo de 90
(noventa) dias, dos quais constardo obrigatoriamente:

I- 0s mecanismos de denuncia;

II- formas de apuracéo das denudncias;
[ll- garantias pela ampla defesa dos infratores.
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Art. 14. O Poder Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias
contados da promulgacéo da presente Lei Organica providenciara a remessa de
projetos de Lei Complementar desta Lei Organica, ou a alteracdo das ja
existentes de modo a ajusta-las a nova Constituicdo Federal, Constituicao
Estadual e a presente Lei.

Paragrafo anico — As Leis Complementares que trata este artigo sao,
entre outras:

| — quadro Unico e plano de carreira dos servidores municipais;

Il — estatuto do magistério;

lIl — leis diretrizes orcamentarias;

IV — cédigo tributario do municipio;

V — cbdigo de postura;

VI - codigo de edificacdes;

VII - lei de diretrizes para o uso do solo urbano.

Sala das Sessdes da Camara Municipal “Albertino Vieira de Moraes”, Demerval
Lob&do em 21 de novembro de 2012.
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